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Kimmern Sie sich um Ihre Mitarbeiter.
Und Ihre Mitarbeiter werden Sich um Ihr
Unternehmen kimmern.

Sir Richard Branson, Griinder der Virgin Group
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Lander Leben, die Virgin Pulse Sprachen Standorte
bereits verandert hat auf der ganzen Welt
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Mitarbeiter Engagement

Leistung & Produktivitat
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WERTSCHOPFUNGS- 3

Langfristige Bindung der Mitarbeiter

v

Leistungsversprechen an Mitarbeiter

v

PYRAMIDE

VALUE ON INVESTMENT (VOI)

Absentismus

v

Prasentismus

v
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Arbeitsunfahigkeit

v

Arbeitnehmerentschadigung und
Sicherheit

v

Reduzierung von Krankheiten

Biometrische Indikatoren

Allgemeiner Gesundheitszustan

Langfristige Gesundheit
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Psychologische Gesundheit

Engagement & Zufriedenheit

INDIVIDUELLE

Korperliche Aktivitat
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VERHALTENS-

Schlaf
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ANDERUNGEN

Erndhrung

Unternehmens-
kritische
Ergebnisse

Wichfige
Kennzahlen



Die géngigsten Herausforderungen bei der
Implementierung von Gesundheitslésungen werden aus
einer Hand gemeistert

MESSBARE
w ERGEBNISSE

DIE RIGHTIGE
LIELGRUPPE
ERREICHEN

MULTIKANAL-
KOMMUNIKATION
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Gesundheitsexperten Gesundheitssuchende Gesundheitsskeptiker

T ‘ 60% - 70% | 15% - 20%

.ﬁ .' ..H v ! M
= Ny
= b/

= B
! .

s
o




NAGHHALTIGES
ENGAGEMENT

>
8

Wz

(4
Virgin Pulse 2019. All Rights Reserved

BEWAHRTE
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DER MAX BUZZ STELLT SIGH VOR!

EINE NEUE METHODE, UM IN BEWEGUNG ZU KOMMEN
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MyPulse Health Assessment

GO wird mit dem MyPulse Health Assessment
ausgestattet, das den Mitgliedern ermdglicht, sich
selbst zu messen, beurteilen und zu wissen, wo
sie auf ihrer Reise beginnen sollen. Es ist schnell
und einfach und vermittelt den Teilnehmern ein
genaues Bild iiber ihren Gesundheitszustand.

Herzalter (14 Fragen)

Demographie, Biometrie, Rauchen

*  Nach Abschluss sehen die Mitglieder ihr Herzalter
im Vergleich zu ihrem tatsachlichen Alter sowie
einen Bericht mit roten, gelben und griinen
Bewertungen der wichtigsten Mafnahmen und
Empfehlungen zur Verbesserung ihres Herzalters.

*  Wissenschaftlich validiert; Procam-Herzstudie

Llfestyle Score (29 Fragen)

Aktivitat, Erndhrung, Achtsamkeit, Rauchen,
Achtsamkeit

*  Nach Abschluss erhalten die Mitglieder eine
Punktzahl und sehen einen Ergebnisbericht mit
roten, gelben und griinen Bewertungen der
wichtigsten Kennzahlen sowie Empfehlungen zur
Verbesserung ihrer Punktzahl.

Ml

MYPULSE CHECK

Get a Heart Age score based on your heart
health and a Lifestyle Score based on the

v
‘ healthy choices you make each day! Answer
5 questions about your nutrition, activity, sleep,
and health history to see where you stand and
how you can improve to be the best you

Please note: This survey is not intended to be o medical diagnostic
ititute for professional medicoi advice.

1. Your gender? Femal

in

Hold up!
Take the first step towards
a better you. Take the
Lifestyle Survey today!

|

¢
¢
|

We care about privacy. Your
individual data is for your eyes only!



Flagship Destination Challenge

GO bietet eine spannende teambasierte 9-Wochen
lange Aktivitéts-Challenge, bei der Teams virtuell zu
neuen Zielen reisen, sich (iber den Standort
informieren und die Welt auf einer interaktiven
Kartenoberfldche erkunden.

QUEENSTOWN, NEW

% 318319 S 10

TEAM STERS DAYIS) REMAINING

Leaflet | Tiles © Esri — Source: Esr, i-cubed, USDA, USGS, AEX, GacEye, Getmapping, Aerogrid, IGN, 1G]

APTAIN'S RALLYING CR!

c v
@ No doubt we will make this work!

TEAM CHAT ALL CHAT
——
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Sydney, Australia

You've unlocked Sydney,

Australia! A T—.

Company challenge




Digital Coaching: Global Journeys

GO fiihrt Journeys ein - Programme zur Verhaltensdnderung,
die den Mitgliedern erméglichen, Schritt fiir Schritt gesiindere
Gewohnheiten aufzubauen. Mitglieder wéhlen individuell [hre
Interessen und Bediirfnisse aus und definieren, auf welche
tdglichen Gewohnheiten sie sich konzentrieren wollen.

* Journey aus einer Vielfalt von Lifestyle- und
Gesundheitsthemen

Reaching a personal health goal starts with a single step. Begin a Journey today to build a new habit. It's easy,

GOAL & PROGRESS

Mitglieder entwickeln Bewusstsein fir einen
gesunden Lebensstil und erwerben Wissen in
ihrem eigenen Tempo

Zertifizierte und wissenschaftlich fundierte
Inhalte, die regelmafig auf Genauigkeit, Tonfall
und Lesbarkeit Uberprift werden.

Grofde Inhaltsbibliothek zu Gesundheits- und
Lifestyle-Themen.

Forderung von mentalem Wohlbefinden, mehr
Bewegung im Alltag, bewusster Erndhrung,
finanziellem Wohlbefinden und
Rauchentwohnung.

with helpful daily steps and tips to keep you focused.

Complete 10 Steps

Eating Healthy

MY COMPLETED STEPS )
Managing Sugar
21 Day journey

o Learn What's in Season b

Eating More Veggies
21 Day Journey

o Add “Veggies” to Your List >

Mediterranean Diet
o List Your Top Fruits > i

Come back tomorrow for a new step.

30 Tobacco Financial

Topics Cessation Wellbeing



Healthy Habit Challenge

GO nutzt Healthy Habit Challenges, um individuelle
Gewohnheiten im Alltag zu férdern und ein holistisches
Programm zu bieten.

* Enthalt die Funktionen "Warum es wichtig ist' und 'Tipps', die
den Mitgliedern helfen, wahrend der Herausforderung
erfolgreich zu sein.

* Fokus auf eine Aktivitat Gber einen langeren Zeitraum, um die
Gewohnheiten zu andern.

* Mitglieder nehmen teil, indem sie jeden Tag wahrend der
Challenge "ja" klicken.

FRESH AIR CHALLENGE

March 19 - 25

Take a walk on nature’s treadmill! Get outdoors
each day this week to clear your mind!

1. Go to Challenges to join
2. Get fun tips
3. Track to earn 200 points

B8

Fresh Air

Did you walk outside today?

W {Gise el Q 4@

Challenge Ends 6 \
oL

POINT March 25, 2018
CHALLENGE

wo) T we M m s >

Today, March 19

Leaderboard About this Habit

@ search il T 1:19 PM @ 7 % 35%@ )4

PROMOTED HEALTHY HABIT CHALLENGE Close

Take a walk on nature's treadmill — get outdoors!

WHY IT MATTERS

Walking outside has incredible health benefits for your body and mind. It not

Take a walk on nature's treadmill —
get outdoors!

WHY IT MATTERS

Walking outside has incredible health
benefits for your body and mind. It not only
lowers your risk for heart disease and certain
types of cancer, but it can prevent memory
loss and improve your mood.

This week, take a stroll outside each day.
Even a 20-minute daily walk can boost your
health over time. Best of all? This workout is
so easy, it's a "walk in the park.”

TIPS

Take your steps outside today — whether
you're heading to work, taking a lunch break,
or catching up with family after dinner.

& 2 b Wise



Individuelle Herausforderungen

Eine weitere Méglichkeit, wie GO es den Mitgliedern ermdglicht, ihre Reise zu personalisieren, besteht darin, ihre eigenen
individuellen und Peer-to-Peer-Herausforderungen zu starten.

Mitglieder kdnnen nach der grofden Mitglieder kdnnen jederzeit eine Healthy Habit
Unternehmens-Challenge ihre persénlichen Challenge aus einem breiten Spektrum an
Aktivitaten weiter verfolgen und auch Kollegen personlichen, sozialen oder arbeitsplatzbezogenen
einbeziehen. Drei verschiedene Aktivitats- Themen mit Kollegen starten. Dazu gehort
Challenges stehen zur Wahl: Nachhaltigkeit, Sicherheit, Diversitat, Integration,
Effektivitat und vieles mehr. Die individuellen Healthy
* 1Day Throwdown Habit Challenges dauern 7 Tage und ermutigen die
*  Wochenend Rumble Teilnehmer, diese an mindestens 5 Tagen auszufihren.

*  Wochentag Step-off

©®oO®




social Groups

GO beinhaltet Gruppen, um
Gleichgesinnte im Unternehmen
zu verschiedenen Themen zu
finden und zu vernetzen.

*  Verbindet Menschen mit dhnlichen
Interessen und fordert die
Unternehmenskultur.

* Soziale Kontakte und eine
Community helfen den
Mitgliedern, auf ihrer Reise
verantwortungsbewusst und
nachhaltig zu bleiben.

{ i Ann Kimura
e
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Programs Challenges Tracking Friends Rewards

9:41 AM

AFTER-WORK WALKERS

ABs: Group Infa

CREATE A GROUP

Allez! Allez! Together we walk! Its a beautiful day.
Meet at the front desk at 5pm?

=

Create your group to gather others
around a common goal or interest.

A common goal is what you help each
other acheive — in person or online

Members of your group will support
and encourage each other.

3 Chris Augustine

Yes!! I'm in!

9:41 AM

What's your group name?
? Emily Thompson GROUPS

Hey guys, join my team for the Corporate Challengg

0 3

What's your group’s common goal?

D iy hompsan - AFTER-WORK WALKERS

So it looks pretty rainy... but I'm still game! Heading
out at 4:30. Who's in?

A
T —

ka EASY-HEALTHY LUNCH IDEAS

YOU have joined!
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