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1 Johdanto

Tama suunnitelma on Oppilas- ja opiskeluhuoltolain 13§:n mukainen koulutuksenjarjestdjan
opiskeluhuollon toteuttamisen, arvioinnin ja kehittdmisen suunnitelma. Lisdksi suunnitelmaan on yhdistetty
Kanneljarven opiston kurinpitosuunnitelma.

Opiskelijahuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvdn oppimisen, hyvan psyykkisen ja fyysisen terveyden seka
sosiaalisen hyvinvoinnin edistdamista ja yllapitamista seka niiden edellytyksia lisddvaa toimintaa.

Suunnitelma sisaltaa opiston linjaukset opiskelijahuollosta, kodin ja koulun vélisesta yhteistyosta, ennalta
ehkaisevasta paihdetyosta ja kurinpidosta. Suunnitelma koskee ammatillista perustutkintokoulutusta
(koulutuksenjarjestajan opiskeluhuolto), perusopetusta (opetussuunnitelman mukainen opiskeluhuolto)
sekad soveltuvin osin muuta koulutusta.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain 6 §:n opetussuunnitelman mukaisella ja koulutuksen jarjestdjan
opiskeluhuollolla tarkoitetaan toimintaa, jonka avulla tuetaan yhteisollista ja yksil6llistd hyvinvointia seka
terveellisen ja turvallisen oppimisympariston syntymista, edistetadan mielenterveytta ja ehkaistaan
syrjaytymista seka edistetdan oppilaitosyhteison hyvinvointia. Lisaksi opiskeluhuollon avulla tuetaan
oppimista seka tunnistetaan, lievennetdan ja ehkaistdan mahdollisimman varhain oppimisen esteita,
oppimisvaikeuksia ja opiskeluun liittyvia muita ongelmia.

1.1 Jarjestamisvastuu

Koulutuksen jarjestdjan on jarjestettava opiskeluhuolto yhteistydssa opetustoimen ja sosiaali- ja
terveystoimen opiskeluhuoltopalveluista vastuussa olevien viranomaisten kanssa siten, etta
opiskeluhuollosta muodostuu toimiva ja yhtendinen kokonaisuus.

Palveluiden jarjestamisesta vastaa oppilaitoksen sijaintikunta. Opiskelijalla on oikeus saada maksutta
sellainen opiskeluhuolto, jota koulutukseen osallistuminen edellyttda lukuun ottamatta yli 18-vuotiaiden
opiskelijoiden sairaanhoitopalveluja.

1.2 Opiskeluhuolto ja kurinpito

Opiskeluhuollon tavoitteena on paasta korjaavasta tydsta hyvinvoinnin kehittdmiseen ja ennalta
ehkaisevaan toimintaan. Yhteisollisyyden tukeminen, opiskelijoiden vaikutusmahdollisuudet ja turvallinen
oppimisymparisto ovat keskeisia asioita opiskelijoiden hyvinvoinnille. Ndemme, etta kurinpito on seka
yksilosta etta yhteisosta huolehtimista, ei irrallinen rangaistusjarjestelma, siksi kurinpitosuunnitelma on
integroitu opiskeluhuoltosuunnitelmaan.

1.3 Opiskeluhuoltoa ohjaavat arvot

Kanneljarven Opiston arvot ovat ilo, inhimillisyys ja arvostava kohtaaminen. Nama arvot ohjaavat
Kanneljarven Opiston arkista toimintaa ja niihin tiivistyy erityisesti myos opiskeluhuollon ydin. Yhteiso, jossa
jokainen kohdataan arvostavasti ja johon jokainen mahtuu omine inhimillisine piirteineen, on yhteiso, jossa
jokaisen on mahdollista voida hyvin. Opiskelijahuollon palvelut rakennetaan siten, etta kaikilla opiskelijoilla
on mahdollisuus tulla tarpeidensa mukaisesti kohdatuksi ja saada tarpeisiinsa vastaavia palveluita.



2 Opiskeluhuollon kokonaistarpeen arviointi

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain tarkoittamat suunnitelmat ja toimintaohjeet muodostavat
opiskeluhyvinvointia edistdvan kokonaisuuden, jonka suunnittelu ja toteuttaminen edellyttdvat monialaista
ja moniammatillista sopimista seka yhteistyota opiskelijan opetukseen, ohjaukseen ja tarvittavaan tukeen
osallistuvan henkildston kesken.

Kanneljarven opisto koulutuksen jarjestdjana arvioi opiskeluhuollon kokonaistarpeen seka kadytettavissa
olevat opiskeluhuoltopalvelut. Arviossa hyddynnetddn kunnassa laadittua lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaa seka viimeksi tehdyn kouluterveyskyselyn tai opiston oman hyvinvointikyselyn
tuloksia. Lisaksi Kanneljarven Opiston edustaja osallistuu sdannollisesti Lohjan toisen asteen oppilaitosten
opiskeluhuollon verkoston kokouksiin.

Koulutuksen jarjestdja toimii opiskelijoiden edunvalvojana varmistaen, ettd kunnan vastuulla olevat
palvelut on kirjattu kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan ja palvelut ovat saatavilla
koulutuksen jarjestajan kaikille opiskelijoille. Kanneljarven opisto arvioi vuosittain opiskeluhuollon
kokonaistarpeen yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhman vuosikellon mukaisten kyselyiden tulosten perusteella
yhdessa Lohjan kaupungin edustajan kanssa. Tarpeen arvioinnissa otetaan huomioon opiskelijamaara seka
erityisen tuen ja ohjauksen tarve.

3 Opiskeluhuollon palvelut

Koulutuksen jarjestaja toimii yhteistyossa palveluita antavien ja jarjestdvien viranomaisten ja muiden
tahojen kanssa sekd antaa opiskelijoille tietoa naista eduista ja palveluista. Opiskelija ohjataan hakemaan
naita etuja yksilollisen tarpeensa mukaan.

Opiskeluhuoltoa maaraavassa lainsdadanndssa ja muissa ohjeissa korostetaan ennaltaehkaisevaa toimintaa
ja varhaista puuttumista, opiskelijalle / huoltajalle tiedottamista seka opiskelijan ohjaamista
opiskelijahuollon palveluihin. Opiskelijahuollon tavoitteena on edistda oppimista ja opintojen suorittamista,
luoda turvallinen ja terveellinen oppimisymparisto, edistdd oppilaitosyhteison fyysista ja psyykkista
hyvinvointia seka viihtyisyytta. Tavoitteena on opintojen keskeyttdmisen ja syrjdytymisen ehkaisy seka
nuorten osallisuuden ja osallistumismahdollisuuksien tukeminen.

Ennaltaehkaisevdna ja yhteisollisyytta rakentavina toimenpiteind Kanneljarven opistossa

e toteutetaan lukuvuoden alussa opiskeluhuolto- ja asuntolahenkil6ston voimin
elamanhallintataitojen ja sosiaalisten taitojen kokonaisuus osana ammatillisten opiskelijoiden
opiskeluvalmiuksia tukevia opintoja.

e ammatillisen koulutuksen opiskelijoista valittavat koulutetut tutorit jarjestavat yhdessa
asuntolahenkil6ston ja opettajien kanssa ryhmayttavaa ja yhteisollisyytta tukevaa toimintaa kaikille
opiston opiskelijoille

e maahanmuuttajakoulutuksen vertaiskielituutorit auttavat opiskelijoita, joiden suomen kielen taito
on viela alku vaiheessa, paasemaan mukaan yhteis66n ja ymmartamaan opiston kaytantoja



e  kaikki asuntolassa asuvat opiskelijat kayvat asuntolakurssin, jossa tutustutaan muihin asuntola-
asukkaisiin ja harjoitellaan arjen taitoja

e yhteiset teemapdivat ja juhlat ovat tarkea osa arjen yhteisollisyytta

e jokaisella opiskelijalla on nimetty oma ryhmanohjaaja tai hoks-ohjaaja, joka tuntee opiskelijan ja
kulkee hanen rinnallaan

Opiskeluhuoltoryhmdt

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma

ekoulutuksenjarjestajan monialainen tyéryhma, johon kuuluvat vararehtori,
kuraattori, koulupsykologi, terveydenhoitaja, yhteisokasvattaja, ammatillisen
koulutuksen opettaja, maahanmuuttaja- ja perusopetuksen opettaja seka
oppilaskunnan hallituksen edustaja. Lisaksi rehtori kutsuttuna

esuunnittelee, kehittaa, arvioi, ohjaa ja toteuttaa opiston yleista
opiskeluhuoltoa, tukee yhteisollisyytta ja osallisuutta opiskeluhuollossa

eryhmaa johtaa vararehtori

ekokoontuu vdhintaan kaksi kertaa lukuvuoden aikana

Yksilokohtainen opiskeluhuoltoryhma

*Oppilas- ja opiskeluhuoltolain (1287/2013) §14 mukainen monialainen
asiantuntijaryhma

eryhmaan kutsutaan yksittdisen opiskelijan tuen tarpeen selvittamiseen
tarvittavat asiantuntijat

enimetty vastuuhenkil6 (yleensa kuraattori, erityisopetuksesta vastaava
opettaja tai hoks-ohjaaja/ryhmanohjaaja)

eopiskelijalle annetaan aina tieto palveluun ohjauksesta ja ryhméaan valitaan
asiantuntijat opiskelijan tai huoltajan suostumuksella

3.1 Yhteisollisen opiskeluhuollon palvelut
Yhteisollisen opiskeluhuollon palvelut ovat kaikkien opiston opiskelijoiden kdytettadvissa ja saatavilla ja ne
on suunniteltu tukemaan opiston toiminnan avoimuutta, opiskelijoiden osallisuutta ja yhteisollisyytta.

3.1.1 Opiskelijan vaikutusmahdollisuudet ja osallistuminen

Kanneljarven Opiston toimintakulttuuri on valiton: jokainen opiskelija voi esittda ajatuksensa ja
palautteensa suoraan henkiloston jasenille (opettajille, rehtorille tai muulle henkilostélle). Henkiloston
jdsenen tehtdva on saattaa opiskelijoilta saatu palaute ja ehdotukset tiedoksi niille, joita asia koskee tai
joiden tehtdva on asia kasitella.



Opiskelijoilla on lisdksi useita erilaisia luottamustehtavia, joihin valitaan nimetyt edustajat. Naita
luottamustehtavia ja niihin hakeutumista on kuvattu seuraavissa luvuissa.

Opiskelijakuntatoiminta

Kaikki Kanneljarven Opiston opiskelijat kuuluvat opiston opiskelijakuntaan. Opiskelijat valitsevat
keskuudestaan vuosittain oppilaskunnan hallituksen, joka suunnittelee ja toteuttaa tapahtumia ja toimintaa
opistolla, toimii tiedon valittajana opiskelijoilta henkiléstolle ja osallistuu opetuksen kehittdmiseen esim.
kommentoimalla opetussuunnitelmia ja osallistumalla opettajien kokouksiin. Opiskelijakunnan hallitukseen
valitaan edustajat kattavasti eri koulutuslinjoilta:

e ammatillisen koulutuksen kasvatus- ja ohjausalan opistopolku, 1 edustaja kaikilta osaamisaloilta
e ammatillisen koulutuksen sopimuspolku 1 edustaja

e peruskoulun lisdopetus 1 edustaja

e aikuisten perusopetuksen alkuvaihe 1 edustaja

e aikuisten perusopetuksen paattovaihe 1 edustaja

e vapaan sivistystyon kieli ja kotoutumiskoulutukset 1 edustaja

e vapaan sivistystyon taideopinnot 1 edustaja

Tuutortoiminta

Tuutorit valitaan nuoriso- ja vapaa-ajanohjauksen opiskelijoista. Valinnan tekevat vanhat tuutorit yhdessa
heitd ohjaavan opettajan kanssa. Tuutoreiden tehtdvana on ottaa uudet opiskelijat vastaan ja osaksi
opiskelijakuntaa seka tukea ja auttaa erityisesti asumiseen ja opiskeluun liittyvissa asioissa. My0ds tuutorit
voivat jarjestaa koko opiston yhteiséllistad toimintaa erilaisten tapahtumien ja kerhojen muodossa.

Vertaissovittelu eli Verso

Opistolla on kdyt6ssa vertaissovittelu. Vertaissovittelussa opiskelijat selvittavat ristiriitatilanteita itse
yhdessa koulutuettujen vertaissovittelijoiden kanssa. Toiminnalla tuetaan yhteisollisyytta ja vastuunkantoa.
Uusia vertaissovittelijoita koulutetaan vuosittain. Henkiloston jasenistd muodostuva verson ohjausryhma
valitsee koulutukseen paasevat opiskelijat hakemusten perusteella.

Ammatillisen koulutuksen SORA- ja kurinpitotoimielin

Kasvatus- ja ohjausalan ammatillisen koulutuksen alalle soveltuvuuden asioiden kasittelysta seka
kurinpitoasioista vastaa moniammatillinen toimielin, johon nimetdan myos yksi opiskelijajasen.
Ammatillisen koulutuksen opettajat tekevat esityksen opiskelijajasenesta Opiston hallitukselle.



Yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhmén edustaja
Oppilaskunnan hallitus nimeaa keskuudestaan edustajan opiston yhteisolliseen opiskeluhuoltoryhmaan.

Saku ry

Opisto on mukana Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto Saku ry:n toiminnassa.
Opiskelijat valitsevat keskuudestaan kaksi ammatillisen koulutuksen opiskelijaa toimimaan
opiskelijalahettildind. Toiminnan tavoitteena on lisata liilkunnan ja kulttuurin harrastusta ja yhteiséllista
tekemistd. Kaikki opiston opiskelijat saavat osallistua yhteisiin liikunta- ja kulttuuritapahtumiin. Jotkin Saku
ry:n kilpailut koskevat vain ammatillisia opiskelijoita.

3.1.2 Asuntolapalvelut

Opiskelija-asuntolassa asutaan lahtdkohtaisesti jaetuissa solu-huoneissa. Asuntola-asumisen tukena toimii
yhteisokasvattaja, asuntolaohjaaja seka koko henkil6std: esim. siistijat opastavat huoneiden siivouksessa.
Asuntola-asumisessa korostetaan opiskelijan omaa vastuuta omasta asumisestaan (esim. huoneen ja
yhteisten tilojen siisteys, opiskelujen eteneminen) seka yhteisollisyytta (esim. opiskelijoiden vapaa-ajan
harrastetoimintaa tuetaan, toiset asujat huomioidaan).

Asuntolassa asuminen edellyttda opintoihin osallistumista ja opintojen etenemistd oman
opiskelusuunnitelman mukaisesti sekad asuntolan ja opiston jarjestyssadantéjen noudattamista.



3.2 Opiskeluhuolto, yhteisollisyys ja turvallisuus opinnoissa

Kaikkien Kanneljarven Opiston koulutuslinjojen opinnot on suunniteltu tukemaan ja mahdollistamaan
yhteisollisyytta ja hyvinvointia. Tama nakyy seka opetusjarjestelyissa, ettd opetettavissa sisalloissa.
Yhteisolliset tapahtumat seka teemapaivat ja -viikot, joissa eri koulutuslinjojen opiskelijat toimivat yhdessa,

ovat oleellinen osa opiston toimintaa ja opiskelijat osallistuvat aktiivisesti niiden suunnitteluun ja

toteuttamiseen.

Koulutuskohtaisia esimerkkejé hyvinvointia ja turvallisuutta tukevista oppisisdllGistd

' Ammatillinen koulutus

eOpiskeluvalmiuksia tukevat
opinnot:
elamanhallintataidot,
stressi, sosiaaliset taidot

eKasvatus- ja ohjausalan
ammatillisssa opinnoissa
fyysinen ja psyykkinen
turvallisuus, osallisuus ja
vaikuttaminen, omasta
hyvinvoinnista
huolehtiminen, EA-
osaaminen

eYhteisollisen toiminnan
toteuttaminen asuntolassa
(esim. liikuntakerho)

| Aikuisten perusopetus ja
perusopetuksen lisdopetus

eTerveystiedon opetus:
terveelliset elamantavat,
paihteet

eYhteistyo terveydenhoitajan
ja poliisin kanssa

eYhteiskuntatieto: osallisuus
ja vaikuttaminen,
jarjestokyla

| Vapaa sivistystyo

etaideopinnoissa omaan
tydymparistoon liittyvaan
turvallisuuteen
perehdyttaminen seka taide
ja luovuus ilmaisun ja
osallisuuden valineena

eKieli- ja
kototutumiskoulutuksessa
yhteiskuntatieto: osallisuus
ja vaikuttaminen




3.3 Opintojen etenemisen ja poissaolojen seuranta

Poissaolojen seuraaminen aikuisten perusopetuksessa, perusopetuksen lisdopetuksessa ja vapaan sivistystyén
kieli- ja kotoutumiskoulutuksissa

\ eopettaja kirjaa kaikki poissaolot ja mydhastymiset Wilmaan
_,_ eryhménohjaajan oppaassa on ohjeistettu tarkemmin eri poissaolotyypit ja niihin
S reagoiminen

\ eopiskelijan on selvitettava kaikki poissaolot

oot ealaikdisen opiskelijan poissaolot selvittdd huoltaja

selvittaa

eryhmanohjaaja seuraa oman ryhmansa poissaoloja vahintaan viikottain \
eselvittamattomat poissaolot otetaan opiskelijan kanssa puheeksi valittomasti, alaikaisen

\ opiskelijan huoltajiin ollaan yhteydessa

e eselvitettyihin, hyvaksyttaviin poissaoloihin puututaan, jos ne vaikuttavat opintoihin

puhecksiottaminen ja etarvittaessa opiskelija ohjataan opiskeluhuollon palveluiden piiriin tai asia viedaan
tiiminvetajan tietoon

¢jos poissaolot jatkuvat, ryhmanohjaaja vie tiedon tiiminvetajalle /

eJos ryhmanohjaajan puuttuminen ei riita, tiiminvetaja ottaa asian puheeksi opiskelijan

\ kanssa ja on tarvittaessa yhteydessa huoltajiin

eTiiminvetdja vastaa tiedonkulusta esim. Kelaan, sosiaalityontekijaan ja TE-viranomaisiin
S e )0s poissaolot jatkuvat, tiiminvetaja vie tiedon rehtorille

eRehtori varmistaa, etta opiskelija on saanut tarvittavat tukitoimet
etoistuvista poissaoloista voidaan antaa huomautus tai kirjallinen varoitus

easuntolassa asuva opiskelija voi menettda asuntolapaikkansa, jos han ei noudata omaa
opiskelusuunnitelmaansa

ejos opiskelijaa ei tavoiteta ja hdn on pois opinnoista ilman hyvaksyttavaa syyta yli kaksi viikkoa, hanet
voidaan katsoa eronneeksi

\ /

\
N

5. Seuraamukset




Poissaolojen seuraaminen aikuisten perusopetuksessa, perusopetuksen liséiopetuksessa ja vapaan sivistystyén

kieli- ja kotoutumiskoulutuksissa

N

1. Ajantaisainen
kirjanpito

2. Opiskelijan vastuu
selvittaa

eopettaja kirjaa kaikki poissaolot ja myohastymiset Wilmaan
eryhméanohjaajan oppaassa on ohjeistettu tarkemmin eri poissaolotyypit ja niihin
reagoiminen

eopiskelijan on selvitettava kaikki poissaolot
ealaikaisen opiskelijan poissaolot selvittdad huoltaja

3. Seuranta,

puheeksiottaminen ja
tukitoimet

eryhméanohjaaja seuraa oman ryhmansa poissaoloja vahintaan viikottain \

eselvittamattomat poissaolot otetaan opiskelijan kanssa puheeksi valittomasti, alaikaisen
opiskelijan huoltajiin ollaan yhteydessa

eselvitettyihin, hyvaksyttaviin poissaoloihin puututaan, jos ne vaikuttavat opintoihin

etarvittaessa opiskelija ohjataan opiskeluhuollon palveluiden piiriin tai asia viedaan
tiiminvetajan tietoon

¢jos poissaolot jatkuvat, ryhmanohjaaja vie tiedon tiiminvetajalle /

4. valvonta ja
tiedonsiirto

¢Jos ryhmanohjaajan puuttuminen ei riitd, tiiminvetdja ottaa asian puheeksi opiskelijan
kanssa ja on tarvittaessa yhteydessa huoltajiin

eTiiminvetdja vastaa tiedonkulusta esim. Kelaan, sosiaalityontekijaan ja TE-viranomaisiin
¢Jos poissaolot jatkuvat, tiiminvetdja vie tiedon rehtorille

5. Seuraamukset

N

eRehtori varmistaa, ettd opiskelija on saanut tarvittavat tukitoimet

etoistuvista poissaoloista voidaan antaa huomautus tai kirjallinen varoitus

easuntolassa asuva opiskelija voi menettada asuntolapaikkansa, jos han ei noudata omaa
opiskelusuunnitelmaansa

*jos opiskelijaa ei tavoiteta ja hdn on pois opinnoista ilman hyvaksyttavaa syyta yli kaksi viikkoa, hanet
voidaan katsoa eronneeksi /




Poissaolojen seuraaminen ammatillisessa koulutuksessa

N

1. Ajantaisainen
kirjanpito

2. Opiskelijan vastuu
selvittda

A
N

3. Seuranta,

tukitoimet

eopiskelijan on osallistuttava opiskeluun oman hoksinsa mukaisesti

ehoks-ohjaaja huolehtii, etta opiskelijan tyojarjestyksessa nakyvat vain ne opinnot, joissa
opiskelijan on oltava lasna (ldsndolon suunnittelu)

eopettaja kirjaa kaikki poissaolot ja mydhastymiset Wilmaan

eopiskelijan on selvitettava kaikki poissaolot
ealaikdisen opiskelijan poissaolot selvittdaa huoltaja

puheeksiottaminen ja

ehoks-ohjaaja seuraa omien opiskelijoidensa poissaoloja vahintdan viikottain \

eselvittamattomat poissaolot otetaan opiskelijan kanssa puheeksi valittomasti, alaikaisen
opiskelijan huoltajiin ollaan yhteydessa

eselvitettyihin, hyvaksyttaviin poissaoloihin puututaan, jos ne vaikuttavat opintoihin

etarvittaessa opiskelija ohjataan opiskeluhuollon palveluiden piiriin tai asia vieddan
tiiminvetajan tietoon

ejos poissaolot jatkuvat, hoks-ohjaaja vie tiedon tiiminvetajalle /

4. valvonta ja
tiedonsiirto

N
N

5. Seuraamukset

¢Jos hoks-ohjaajan puuttuminen ei riita, tiiminvetaja ottaa asian puheeksi opiskelijan kanssa
ja on tarvittaessa yhteydessa huoltajiin

¢Jos poissaolot jatkuvat, tiiminvetaja vie tiedon rehtorille

\

eRehtori varmistaa, ettd opiskelija on saanut tarvittavat tukitoimet

etoistuvista poissaoloista voidaan antaa huomautus tai kirjallinen varoitus. Jos on ilmeistd, etta opiskelija ei aio
jatkaa opintojaan oman hoksinsa mukaisesti, hdanet voidaan katsoa eronneeksi

easuntolassa asuva opiskelija voi menettda asuntolapaikkansa, jos han ei noudata omaa opiskelusuunnitelmaansa

¢jos opiskelijaa ei tavoiteta ja han on pois opinnoista ilman hyvaksyttavaa syyta yli kaksi viikkoa, hanet voidaan
katsoa eronneeksi




Opintojen etenemisen seuranta aikuisten perusopetuksessa, perusopetuksen lisdopetuksessa ja vapaan

sivistystyén kieli- ja kotoutumiskoulutuksissa

N

1. Ajantasainen
kirjanpito

eopettaja kirjaa kurssiarvioinnit wilmaan kahden viikon sisalld kurssin paattymisesta
emy0s keskenerdiset ja hylatyt arvioinnit on kirjattava

eaineenopettaja tuo mahdollisen havaitsemansa tukiopetus- tai erityisen tuen tarpeen
tiiminvetajan tietoon

mepn vastuu

seurata omia
opintojaan

eopiskelija seuraa omia kurssisuorituksiaan wilma-jarjestelmasta ja selvittda opettajalta,
miten keskenerdiset tai hylatyt kurssit voi suorittaa loppuun
eopiskelija pyytaa tarvittaessa apua tai tukiopetusta opettajalta

A

seuranta ja puheeks
ottaminen

4. Valvonta ja
tiedonsiirto

A
N

5. Seuraamukset

N

eryhmanohjaaja seuraa oman ryhmansa opiskelijoiden etenemista aina jakson vaihtuessa\
(6 kertaa lukuvuodessa)

eryhmanohjaaja ottaa opintojen etenemattémyyden puheeksi opiskelijan kanssa ja aloittaa
tarvittaessa tukitoimien suunnittelun

eryhmatason opintojen etenemisen seuranta on sdaannollisesti kasiteltavana
opetustiimikokouksessa. Samalla arvioidaan avustaja- ja yleista tukitoimien tarvetta.

¢jos opinnot eivat puheeksioton ja tukitoimienkaan jalkeen etene, ryhmanohjaaja vie asian

tiiminvetajalle tiedoksi /

eJos ryhmanohjaajan puuttuminen ei riita, tiiminvetdja ottaa asian puheeksi opiskelijan
kanssa ja on tarvittaessa yhteydessa huoltajiin opintojen etenemattémyyden syyn
selvittdmiseksi ja varmistaa, etta opiskelija saa tarvittavat tukitoimet

eTiiminvetdja vastaa tiedonkulusta esim. Kelaan, sosiaalityontekijadn ja TE-viranomaisiin
¢Jos opinnot eivat tukitoimista huolimatta etene, siirrytdan selvittamaan opiskelijan muita
vaihtoehtoja

eopintojen etenemattémyyden seuraamukset riippuvat opintojen etenemattéomyyden \
syista:

eopiskelija voi joutua maksamaan takaisin saamaansa opintotukea, tydmarkkinatukea tai
kotoutumisrahaa.

¢Jos opintojen etenemattomyyteen liittyy selvittamattomia tai ei-hyvaksyttavia
poissaoloja, voi asuntolassa asuva opiskelija menettda asuntolapaikkansa

ejoskus opintojen eteneméattomyyden taustalla on vaara koulutusvalinta tai esimerkiksi
lilan luormittava elamantilanne. Talloin kyseeseen voi tulla koulutuksen/oppilaitoksen
vaihtaminen tai maaraaikainen keskeyttaminen

eopinto-ohjaaja, ryhmanohjaaja, erityisohjaaja tai tiiminvetaja kdy opiskelijan ja
tarvittaessa huoltajan kanssa keskustelun opiskelijan vaihtoehdoista /




Opintojen etenemisen seuranta ammatillisessa koulutuksessa

WV

1. Ajantasainen
kirjanpito

eopettaja kirjaa arvioinnit wilmaan kahden viikon sisalla opintojakson paattymisesta
endyton arvioija kirjaa naytonarvioinnin wilmaan kahden viikon sisalla arviointikeskustelusta
emy0s keskenerdiset ja hylatyt arvioinnit on kirjattava

eaineenopettaja tuo mahdollisen havaitsemansa tukiopetus- tai erityisen tuen tarpeen
tiiminvetajan tietoon

2. Opiskelijan
astuu seurata omia
opintojaan

eopiskelija seuraa omia suorituksiaan wilma-jarjestelmasta ja selvittda opettajalta, miten
keskenerdiset tai hylatyt opintojaksot/tutkinnon osat voi suorittaa loppuun

eopiskelija pyytda tarvittaessa apua tai tukiopetusta opettajalta

3. Saamnollinen
seuranta ja
puheeksi ottamine

ehoks-ohjaaja seuraa oman ryhmansa opiskelijoiden etenemista puolivuosittain joulu- ja
toukokuussa

ehoks-ohjaaja ottaa opintojen etenemattomyyden puheeksi opiskelijan kanssa ja aloittaa
tarvittaessa tukitoimien suunnittelun

eo0saamisalan opintojen etenemisen seuranta on sadnnoéllisesti kasiteltavana
opetustiimikokouksessa. Samalla arvioidaan avustaja- ja yleista tukitoimien tarvetta.

ejos opinnot eivat puheeksioton ja tukitoimienkaan jalkeen etene, hoks-ohjaaja vie asian
tiiminvetajalle tiedoksi

/

4. Valvonta ja
tiedonsiirto

¢Jos hoks-ohjaajan puuttuminen ei riitd, tiiminvetaja ottaa asian puheeksi opiskelijan kanssa\
ja on tarvittaessa yhteydessa huoltajiin opintojen etenemattomyyden syyn selvittamiseksi ja
varmistaa, ettd opiskelija saa tarvittavat tukitoimet

¢Jos opinnot eivat tukitoimista huolimatta etene, siirrytdan selvittamaan opiskelijan muita
vaihtoehtoja

5. Seuraamukset

*Opiskelijan opintosuoritteet siirtyvat automaattisesti Kelaan, joka voi peria liikaa maksettua

opintotukea takaisin /

eopintojen etenemattomyyden seuraamukset riippuvat opintojen etenemattéomyyden \
syista:

eopiskelija voi joutua maksamaan takaisin saamaansa opintotukea, tydmarkkinatukea tai
kotoutumisrahaa.

¢Jos opintojen etenemattomyyteen liittyy selvittamattomia tai ei-hyvaksyttavia poissaoloja,
voi asuntolassa asuva opiskelija menettada asuntolapaikkansa

ejoskus opintojen etenemattomyyden taustalla on vaara koulutusvalinta tai esimerkiksi liian
luormittava eldmantilanne. Talléin kyseeseen voi tulla koulutuksen/oppilaitoksen
vaihtaminen tai maaraaikainen keskeyttaminen

eopinto-ohjaaja, hoks-nohjaaja, erityisopettaja tai tiiminvetaja kdy opiskelijan ja tarvittaessa
huoltajan kanssa keskustelun opiskelijan vaihtoehdoista

ejos on ilmeistd, ettd opiskelija ei aio noudattaa omaa hoksiaan, hanet voidaan katsoa
eronneeksi




3.4 Yksilokohtaisen opiskeluhuollon palvelut

Yksilokohtaisen opiskelijahuollon tavoitteena on tukea ja auttaa opiskelijaa opiskelussa seka sosiaalisessa
etta psyykkisessa kasvussa, tukea huoltajia ja opettajia heidan kasvatustehtavissaan seka lisata ja edistaa
yhteistyota huoltajien ja opiston valilla.

Jokaisella opiskelijalla on oikeus opiskeluhuollon palveluihin ilman erillisid paatoksia. Opiskeluhuollon
henkilosto ei keskustele keskendan tai opettajien kanssa yksittdisen opiskelijan asioista ilman opiskelija
lupaa.

Kanneljarven opistolla on kuraattori, psykologi ja terveydenhoitaja paikalla viikoittain. He ovat myos
tavoitettavissa puhelimitse, sahkdpostitse tai Wilman kautta. Opiskelijahuoltolain mukaisesti opiskelijalla
on oikeus paasta keskustelemaan henkilokohtaisesti opiskeluhuollon psykologin tai kuraattorin kanssa
viimeistaan seitsemantena oppilaitoksen tydpaivana sen jalkeen kun opiskelija on tata pyytanyt.
Kiireellisessa tapauksessa mahdollisuus keskusteluun jarjestetdan samana tai seuraavana tyopaivana.
Tarvittaessa opiskelijoita tuetaan moniammatillisesti yksilokohtaisen opiskelijahuollon keinoin. Kuraattori-,
psykologi- ja terveydenhuoltopalveluista vastaa Lohjan kaupunki.

Opiskeluterveydenhuolto

Opiskeluterveydenhuollon tehtdvana on edistaa ja yllapitad nuorten terveytta ja hyvinvointia yhteistydssa
oppilaitoksen henkildston ja vanhempien kanssa vahvistamalla nuoren omia voimavaroja,
ennaltaehkadisemalla syrjaytymista, tukemalla nuorta itsendistymisessa seka vahvistamalla nuoren
eldmanhallintaa.

Opiskeluterveydenhuollossa tyoskentelee terveydenhoitaja ja ladkari. Terveydenhoitaja kutsuu kaikki
ensimmaisen vuoden opiskelijat terveystapaamiseen ja toisena vuonna opiskelijoilla on laaja
terveystarkastus (terveydenhoitajan ja ldakarin), tytoilla oppilaitoksessa ja pojilla kutsuntatarkastuksen
yhteydessa. Terveystapaamisissa kartoitetaan nuoren terveytta, elintapoja, ihmissuhteita,
paihdekayttaytymista seka pyritddn havaitsemaan tukea tarvitsevat nuoret. Perheiden kanssa tehdaan
yhteistyota.

Opiskeluterveydenhuoltoon kuuluu myds ensiavullinen sairaanhoito. Lohjalaisten opiskelijoiden
sairaanhoito jarjestetadn opiskelijan oman asuinalueen terveysasemalla. Ulkopaikkakuntalaisten
opiskelijoiden sairaanhoitopalvelut jarjestetdan keskustan terveysasemalla. Ulkopaikkakuntalainen
opiskelija voi hakeutua myos kotipaikkakuntansa terveyspalveluiden piiriin.

Terveydenhoitaja:
e terveydenhoitaja on opistolla 1 pvad/vko. Avovastaanotto on ilman ajanvarausta ja tapaamiset
ajanvarauksella.
o tekee opiskelijoiden maaraaikaiset terveystapaamiset ja yksilolliset tapaamiset tarpeen mukaan.
e arvioi hoidon tarpeen, hoidolliset toimenpiteet ja jatkohoitoon ohjauksen ensiaputilanteissa ja
sairaustapauksissa



e opiskelijoilla on mahdollisuus hakeutua terveydenhoitajan vastaanotolle myos sairaanhoidollisissa
asioissa. Opiskelija ohjataan kunnallisiin perusterveydenhuollon palveluihin samoin perustein kuin
muutkin kuntalaiset

e opiskelijoiden erityisen tuen tarpeen tunnistaminen ja opiskelijan tukeminen, tarvittaessa ohjaus
jatkotutkimuksiin tai muiden palvelujen piiriin

e yhteydenpito huoltajiin opiskelijan luvalla, tarvittaessa osallistuminen perhe- ja
verkostopalavereihin, vanhemmuuden tukeminen

e kirjaa asiakaskaynnit terveydenhuollon sdhkoiseen potilastietojarjestelmaan. Potilasasiakirjoihin
merkitdan hoidon tarpeen, jarjestamisen, suunnittelun, toteuttamisen ja seurannan turvaamiseksi
tarpeelliset tiedot

e selvittda terveystarkastuksista poisjaavien opiskelijoiden tuen tarpeen

e osallistuu terveydenhuollon asiantuntijana opiston yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhman toimintaan

e antaa terveysneuvontaa opiskelijaryhmille ja ryhmien ohjaaminen mahdollisuuksien mukaan
monialaisena yhteistyona

o tekee yhteistyota yhteison muiden toimijoiden kanssa

e tekee tarvittaessa yhteistyota terveystiedon tai muiden aineiden opettajien kanssa

e osallistuu vanhempainiltoihin mahdollisuuksien mukaan

o edistdd oppimisympariston terveellisyytta ja turvallisuutta yhteistydssa muiden oppilaitoksessa
toimivien kanssa

e oppimisymparistdn terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastaminen joka kolmas (3.) vuosi
yhteisty6ssa muiden oppilaitoksessa toimivien kanssa

e antaa konsultaatioapua oppilaitoksen henkildstolle opiskelijoiden terveyteen ja hyvinvointiin
liittyvissa asioissa.

e osallistuu kehittamistyohon (esim. toiminta- ja tukimallien kehittdminen, huoltajien kanssa
tehtavan yhteistyon kehittdminen, kriisivalmiuden kehittdminen oppilaitoksessa).

Ladkdri

Ladkari on opiskeluterveydenhuollon ldaketieteellinen asiantuntija. Han toimii yhteistyossa
terveydenhoitajan kanssa. Opiskelijaterveydenhuollon lddkarintarkastukset tehddan paasaantoisesti toisen
opiskeluvuoden aikana. Terveydenhoitaja voi myds konsultoida puhelimitse tai potilastietojarjestelman
kautta laakaria.

Opiskelijan sairauden vaatiman hoidon jdrjestdminen koulussa

Vanhempien tehtdvana on kertoa koulussa opiskelijan terveydenhoitajalle/ryhméanohjaajalle nuoren
sairauksista ja niiden hoidosta. Nuoren sairaus saattaa vaatia erityistoimenpiteitd, mutta erityisjarjestelyt
on aina sovittava koulussa opiskelija- ja perhekohtaisesti yhteisymmarryksessa kodin ja koulun kanssa.
Kun nuorella on vakava tai pitkdaikainen sairaus, on koulussa sovittava hoitoneuvottelu, johon osallistuvat
vanhempien seka opettajan ja mahdollisen avustajan lisaksi erikoissairaanhoidosta sairaanhoitaja.
Hoitoneuvottelussa tarkastellaan ja selvitetdan nuoren selviytymista koulussa ja hanen mahdollisesti
vaatimiaan erityisjarjestelyja seka kirjataan hoitoneuvottelun tulos erilliseen sopimukseen.
Kouluneuvotteluihin pyydetdan paikalle kouluterveydenhoitaja ja tarvittaessa myo6s koululdakari.

Kun nuori aloittaa opiskelun opistolla, jarjestetaan tarvittaessa hoitoneuvottelu jo kevaalla, jotta
tarpeelliset erityisjarjestelyt ehditdadn suunnitella. Hoitoneuvottelu sovitaan mahdollisimman pian sen
jalkeen kun nuorella on todettu vakava tai pitkdaikainen sairaus, joka vaikuttaa nuoren vointiin koulussa.



Hoitoneuvottelua voi ehdottaa myods koulun henkildsto, jos nuoren voinnissa ja jaksamisessa tapahtuu
havaittavia muutoksia.

Jokaisen aikuisen on velvollisuus auttaa parhaan kykynsa mukaan, jos opiskelijalle tulee koulussa
hatatilanne, kuten epilepsiakohtaus, insuliinishokki tai vakava allerginen reaktio. Terveydenhuollon
ammattilaisen tietdmysta tai taitoa ei silloin edellyteta.

Kuraattori

Kuraattori auttaa ja tukee opiskelijoita, joilla on vaikeuksia opinnoissa, sosiaalisissa suhteissa tai
elamanhallinnassa. Kuraattori antaa tietoa erilaisista palveluista ja ohjaa opiskelijoita palveluiden piiriin.
Kuraattori tekee tarvittaessa ja opiskelijan suostumuksella yhteistyotd kodin ja muun verkoston kanssa
opiskelijan kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukemiseksi. Kuraattori kuuluu myos oppilaitoksen
opiskelijahuoltoryhmaan, jonka tarkoituksena on koko yhteisén hyvinvoinnin ja toiminnan tukeminen.

Kuraattorille opiskelija ohjautuu joko omalla tai laheisen yhteydenotolla, tai rehtorin, opettajan,
terveydenhoitajan tai koulupsykologin ohjaamana. Yhteydenoton voi tehda puhelimitse, Wilman kautta,
sahkopostilla tai kasvotusten. Kuraattorin kdynnit ovat vapaaehtoisia ja luottamuksellisia.

Psykologi

Psykologi tukee opiskelijoita opiskeluun ja mielenterveyteen liittyvissa asioissa. Syita psykologin
vastaanotolle hakeutumiseen voivat olla esim. masentuneisuus, ahdistuneisuus, stressi, jannitys ja
opintojen sujumattomuus. Psykologi osallistuu opiskelijoiden tuen suunnitteluun seka yksildtasolla etta
koulun tasolla. Psykologi toimii opiskelijahuoltoryhmassa mielenterveyden, nuoruusidn kehitysvaiheen ja
oppimisen asiantuntijana. Psykologin tapaamiset ovat vapaaehtoisia ja luottamuksellisia. Kdyntimaarat
sovitaan yksil6llisesti. Tarpeen mukaan psykologi ohjaa asiakkaitaan muille hoitotahoille tai muiden
palvelujen piiriin. Opiskelijat hakeutuvat vastaanotolle useimmiten itse, mutta myods huoltajat ja koulun
muu henkildkunta voivat ohjata opiskelijan vastaanotolle. Ajan psykologille voi varata Wilman kautta,
puhelimitse, sdhkopostilla tai koululla henkilokohtaisesti.

Yhteisbkasvattaja ja asuntolaohjaaja

Yhteis6kasvattaja ja asuntolaohjaaja suunnittelevat ja toteuttavat asuntolan yhteisollista toimintaa, tukevat
opiskelijoita asumisessa seka sosiaalisten suhteiden muodostamisessa ja yllapitimisessa. YhteisOkasvattaja
ja asuntolaohjaaja ovat lasndolevia turvallisia aikuisia, joiden puoleen asuntolassa asuvat opiskelijat voivat
kdantya, kun tarvitsevat keskustelukumppania ilta-aikaan.

Maahanmuuttajien erityisohjaaja
Kanneljarven opistolla tydskentelee osa-aikainen maahanmuuttajien erityisohjaaja, joka on erikoistunut
maahanmuuttotaustaisten opiskelijoiden tukemiseen ja ohjaamiseen. Erityisohjaajan tehtavia ovat

e arjenhallinnan tukeminen

e yhteistyo yhteistkasvattajan kanssa asuntola-asioissa

e turvapaikkaprosessiin liittyvda neuvontaa

e henkista tukea ja ohjausta oikean avun piiriin

e yhteistyo talon sisalla ja talon ulkopuolelle



Jalkautuvan viranomaisyhteistyén palvelut maahanmuuttotaustaisille opiskelijoille
Kanneljarven Opisto tekee tiivista yhteistyota alueen muiden toimijoiden kanssa opiskelijoiden
hyvinvoinnin edistamiseksi. Tasta esimerkkind on mm. maahanmuuttajaopiskelijoille suunnattujen

viranomaispalveluiden (mm. sosiaalityo, te-palvelut) jalkautuminen Opistolle.

Yksilékohtainen opiskeluhuoltoryhmd
Yksilokohtainen opiskeluhuoltoryhma on monialainen asiantuntijaryhma, joka voidaan perustaa, jos

opiskelijan tuen tarve tai muut haasteet vaativat pitkdkestoista monialaista tai -ammatillista
yhteisty6ta

yksil6llinen opiskeluhuoltoryhma pyritadn perustamaan (eli ryhmaa ehdotetaan opiskelijalle)
aina, jos opiskelijan opiskeluoikeus on menossa SORA-kasittelyyn terveydellisista

syista (varmistetaan, onko terveydellinen haaste poistettavissa tukitoimin)
Jos opiskelijalla on vahva tukiverkosto opiston ulkopuolella (esim. psyk.poli, tukihenkild tms.),
suositellaan ryhman perustamista tiedonkulun

Kuka tahansa henkiloston jasen tai opiskeluhuollon edustaja, jolla herda huoli opiskelijan opintojen
sujumisesta tai lisddntyneesta avun tarpeesta, voi ottaa opiskelijan kanssa puheeksi yksilollisen
opiskeluhuoltoryhmén perustamisen: kun huoli on herdannyt, asia on hoidettava. Yleensa asian ottaa
opiskelijan kanssa puheeksi hoks-ohjaaja, ryhméanohjaaja tai opiskeluhuollon edustaja.

Ryhmaan nimetty vastuuhenkil6 seuraa kyseisen suunnitelman toteutumista ja vastaa kirjausten
tekemisesta.

Rehtorilla on tieto kaikista voimassa olevista yksil6llisista opiskeluhuoltoryhmista ja niiden
kokoonpanoista (ryhman perustajan ilmoitus), mutta ei sisalloista

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma késittelee tilastot lukuvuoden viimeisessa kokouksessa (ryhmien
lukumaara, prosessien tarkistus) - > tiedotus pedagogiselle johtoryhmalle

Yksilékohtaisen opiskeluhuollon kertomukset
Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestamiseksi ja toteuttamiseksi tarpeelliset tiedot kirjataan
opiskeluhuollon kertomuksiin seuraavasti

Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon henkildstd sekda muut opiskeluhuoltoa toteuttavat
terveydenhuollon ammattihenkil6t kirjaavat opiskelijan yksilotapaamiset potilaskertomukseen ja
muihin potilasasiakirjoihin, joiden kasittelysta sdddetddn potilaan asemasta ja oikeuksista annetun
lain (785/1992) 12 §:ss4 ja sen nojalla annetuissa sdannoksissa.

Opiskeluhuollon kuraattorit kirjaavat yksilétapaamisissa kertyvat asiakastiedot opiskeluhuollon
kuraattorin asiakaskertomukseen, joiden kasittelysta sdddetdan sosiaalihuollon asiakkaan asemasta
ja oikeuksista annetussa laissa (812/2000). Asiakaskertomus kirjataan wilma-jarjestelmaan, jossa
kayttooikeudet jaetaan vain asianosaisille.

Opiskeluhuollon monialaisen asiantuntijaryhmdn vastuuhenkild kirjaa ryhman toimintatavoitteiden
kannalta valttamattomat opiskelijaa koskevat tiedot ja toimenpiteet opiskeluhuoltokertomukseen.



Myds muut asiantuntijaryhman jasenet voivat tehda tallaisia kirjauksia salassapitovelvoitteiden
estamatta. Opiskeluhuoltokertomus kirjataan wilma-jarjestelmaan, jossa kayttooikeudet jaetaan
vain asianosaisille.

Tietojen sdilyttaminen

o  Yksilokohtaisen opiskeluhuollon ja opiskeluhuoltotoryhman pdytakirjat ovat erittdin
luottamuksellisia. Ne on sdilytettava huolellisesti ja pidettdva ajantasaisina. Vain ryhmaan
nimetyilla on oikeus lukea poytakirjoja. Wilma-jarjestelma keraa loki-tietoa henkil6ista, jotka
kasittelevat ko. asiakirjoja.

e Ryhman paattyessa tai opiskelijan pyynnosta muulloinkin, opiskelijalle on annettava kopio
poytakirjoista.

e Poytdkirjoja voidaan luovuttaa ryhman ulkopuolisille tahoille vain opiskelija ja mahdollisen
huoltajan kirjallisella suostumuksella.

e Arkistoinnissa noudatetaan opiston rekisteriselosteen sailytysaikoja.

Oikeus poiketa salassapitovelvotteista

Opiskelijan yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestamiseen ja toteuttamiseen osallistuvilla on
salassapitovelvollisuuden estamatta oikeus saada toisiltaan ja luovuttaa toisilleen seka opiskeluhuollosta
vastaavalle viranomaiselle sellaiset tiedot, jotka ovat valttamattomia yksilékohtaisen opiskeluhuollon
jarjestamiseksi ja toteuttamiseksi.

Jos opiskelija siirtyy toisen koulutuksen jarjestajan koulutukseen, aikaisemman koulutuksen jarjestajan on
pyydettava opiskelijan taikka, jollei hdnella ole edellytyksia arvioida annettavan suostumuksen merkitysta,
hdnen huoltajansa tai muun laillisen edustajansa suostumus siihen, ettd uudelle koulutuksen jarjestajalle
voidaan siirtaa opiskeluhuollon asiakasrekisterista sellaiset salassa pidettavat tiedot, jotka ovat tarpeellisia
opiskeluhuollon jatkuvuuden kannalta.

4 Yhteistyo opiskelijoiden ja heidan huoltajiensa kanssa

Kanneljarven Opistolla jokaiselle opiskelijalle laaditaan henkilokohtainen opiskelusuunnitelma (hops,
aikuisten perusopetus, perusopetuksen lisdopetus ja vapaa sivistystyo) tai henkilokohtainen osaamisen
kehittdmisen suunnitelma (hoks, ammatillinen koulutus). Opiskelija itse asettaa opinnoilleen tavoitteita ja
suunnittelee yhdessa ryhmanohjaajan tai hoks-ohjaajan kanssa opintojensa etenemista ja sisaltoa.
Ryhmanohjaaja tukee opiskelijan omaa vastuunkantoa opinnoissaan.

Kanneljarven Opistolla tyéskennelldaan avoimessa ja positiivisessa yhteistydssa alaikdisten opiskelijoiden
huoltajien kanssa. Eri linjoilla jarjestetdan joka syksy kotivaenillat, joissa ryhmanohjaajat/linjavastaavat
tapaavat opiskelijoiden kotivakea ja kertovat opinnoista ja esimerkiksi asuntolassa asumisesta.

Alaikaisten opiskelijoiden huoltajien toivotaan hankkivan wilma-tunnukset, jotta yhteydenpito ja
esimerkiksi poissaolojen seuranta olisi mahdollisimman vaivatonta.



5 Turvallinen oppimisymparisto

Opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparisté6n. Tyorauhaan ja ymparistdn turvallisuuteen
vaikutetaan erityisesti kehittamalla ja yllapitamalla yhteisollista, avointa ja vastuullista toimintakulttuuria,
jossa niin opiskelijat kuin henkil6stékin kohdataan arvostaen.

Asiallisella kayttaytymisella tarkoitetaan, ettd kaikkien kouluyhteis6ssa opiskelevien ja tyotdan tekevien on
osoitettava toisiaan ja oppilaitoksessa vierailevia kohtaan yleisen sosiaalisen kanssakaymisen edellyttamia

tapoja.

Kanneljarven opiston turvallinen oppimisymparistd perustuu kolmeen peruspilariin:

Hyvinvoiva yhteisd

*Opiston toimintaa
ohjaavatarvot ILO,
INHIMILLISYYS ja
ARVOSATAVA
KOHTAAMIMEM nakyvat
ja tuntuvat jokaisen
arjessa

sHyvinvoivassa yhteisbssa
jokainen tulee kuulluksi,
nahdyksi ja hyvaksytyksi

sHyvinvoivassa yhteisdssa
ristiriidat ratkotaan

puhumalla ja yhteistyolla.

Ongelmia ei lakaista
maton alle.

Suunnitelmallisuus ja
osaaminen

Ennakointi ja yhteistyd

sJohtoryhmat vastaavat
toimintaympdaristdn ja
turvallisuustekijiden
muutosten ennakoinnista

s\/iranomaisyhteistydtd
tehddan sdanndllisesti,
kattavasti ja ennakoivasti

*Toimintaohjeet ja
turvallisuussuunnitelmat
paivitetddn vuosittain

suden toimintavuoden
alussa on aina koko
henkilGston
turvallisuuspaiva

sHenkilostén ensiapu- ja
muista
turvallisuustaidoista
pidetddn huoli
saanndlliselld
koulutuksella
sRiskiarviottehdian
suunnitelmallisesti ja
saanndllisesti



Kanneljdrven opiston turvallisuusorganisaatio ja -vastuut

Kannatusyhdistyksen

hallius Rehtori

Hallinnallinen Pedagoginen
johtoryhma johtoryhma

Tilannekohtainen Sora-ja Yhteisdlinen

EEL TR TR kriisinjohtoryhma kurinpitotoimielimet opiskeluhuottoryhma

Koko henkildkunta Koko henkildkunta Koko henkildkurta Dppilaskunnan hallin

e Viranomaisyhtestyd Koko oppibskunta

Rehtori vastaa Opiston turvallisuudesta ja turvallisuusjohtamisesta, valmius- ja varautumissuunnittelusta,
viranomaisyhteistyostéa seka kriisiviestinnasta

Kanneljarven Kansanopiston Kannatusyhdistyksen hallitus vastaa tyonantajavelvoitteiden seka
koulutuksen jarjestdjan toiminnan lainmukaisuudesta ja rehtorin tyon ohjeistuksesta, tukemisesta ja
valvonnasta. Tapauskohtaisesti hallituksen edustaja osallistuu tilannekohtaisen

kriisinjohtoryhman toimintaan.

Hallinnollinen ja pedagoginen johtoryhma toteuttavat turvallisuus-, valmius- ja varautumissuunnittelua
(ennakointi, varautuminen, arviointi, kehittdminen)

Tyosuojelutoimikunta valvoo tydyhteisdn turvallisuuden toteutumista ja kehittamista ja toteuttaa
Kanneljarven Opiston toimintaympariston turvallisuuden yllapitoon ja kehittdmiseen liittyvia
toimenpiteita. Toimikunta suunnittelee henkildston turvallisuuskoulutukset ja vastaa
turvallisuusharjoitusten organisoinnista (esim. poistumisharjoitukset 2 kertaa vuodessa). Toimikunnan tyén
painopiste on ennakoivassa ja kehittdvassa tyodssa.

Tilannekohtainen kriisinjohtoryhma muodostetaan poikkeustilanteen sattuessa. Ryhma vastaa
kriisitilanteen valittdmasta johtamisesta, valittdmista toimenpiteista ja toimintaohjeista, viranomais- ja
vapaaehtoisyhteistydsta seka tiedottamisesta ja jalkihuollon organisoinnista. Kriisitilanteessa toimintaa
johtaa opiston johtosadnnén mukaisesti rehtori. Hanen ollessa estynyt jarjestyksessa



» vararehtori

* maahanmuuttaja- ja perusopetuksen tiiminvetdja
= ammatillisen koulutuksen tiiminvetaja

= ruokapalveluesimies

» opinto- ja hallintosihteeri

Jos kukaan em. ei ole kdytettavissa, paikalla oleva henkilosto valitsee keskuudestaan kriisitilannetta
johtavan henkilon.

Sora- ja kurinpitotoimielimet vastaavat yksittdisten opiskelijoiden vakavista kurinpitotoimista ja
ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden alalle soveltuvuuden arvioinnista seka koko opiston
kurinpitokdytanteiden yhdenmukaisuuden valvonnasta. Kurinpidon tavoitteena on varhainen puuttuminen
ja opiskeluympariston turvallisuuden varmistaminen.

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma vastaa opiskelijoiden hyvinvoinnin kehittamisesta ja yllapitamisesta
seka yhteisollisyyden luomisesta. Hyvinvoiva yhteisd on paras pohja turvalliselle oppilaitosyhteisolle — siksi
yhteisollinen opiskeluhuolto on keskeinen osa opiston ennakoivaa turvallisuustyo6ta.

Henkil6kunnan jokainen jasen on osa Kanneljarven Opiston turvallisuusorganisaatiota: henkilékunnanjasen
tuntee opiston turvallisuuskdytannot ja omat vastuualueensa ja toimii poikkeustilanteessa oman
tehtdvansa edellyttamalla tavalla (esim. tilannearvio, evakuointi, suojautuminen, ilmoituskaytannot)

Oppilaskunnan hallitus osallistuu aktiivisesti yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman toimintaan ja tuo
opiskelijoiden toiveet ja d4dnen kuuluviin opiston paatoksenteossa.

Jokainen opiskelija on keskeinen osa turvallista yhteis6a: opiskelija on vastuussa opiston ja asuntolan
sdantodjen ja toimintaohjeiden noudattamisesta. Opiskelijat ovat rakentamassa arvostavaa ja toiset
huomioivaa yhteis6d mm. verso-toiminnassa ja jokapaivaisessa arjessa.

5.1 Toiminta akillisissa kriiseissa

Kanneljarven opistossa on laadittu erillinen kriisisuunnitelma tilanteisiin, jotka vaativat nopeaa reagointia.
Se on tarkoitettu yhteiseksi tyovalineeksi ja toimintamalliksi, johon on koottu kdytdnndn toimintaohjeet
erilaisia kriisitilanteita varten. Kriisisuunnitelma on osa opiskeluhuoltosuunnitelmaa ja sita taydentavat
Pelastussuunnitelma, jossa on kuvattu toimintaohjeet erilaisissa poikkeustilanteissa ja Valmius- ja
varautumissuunnitelma, jossa on madritelty opiston turvallisuuteen liittyvat periaatteet ja
pitkdaikaissuunnittelun linjaukset.

Kriisisuunnitelma on yksi Kanneljarven opiston perehdytysmateriaaleista. Se kdydaan lapi koko
henkilokunnan kanssa joka lukuvuoden alussa seka uusia tyontekijoita perehdyttdessa.

Kriisisuunnitelman tavoitteensa on, etta kuka tahansa opiston tyontekija pystyy siihen nojautuen
reagoimaan eteen tulevaan kriisitilanteeseen. Sen lisdksi, etta muistaa halyttaa apua, on kriisista
tiedotettava aina valittémasti kriisiryhmaa johtavalle rehtorille. Kriisiryhman velvollisuus on jatkaa tyota
eteenpdin. On myos hyvin tarkeaa, etta kriisiryhnma on perehtynyt toimintaohjeisiin ja osaa ohjata
toimintaa kriisitilanteissa.



Psykososiaalisen tuen ja jdlkihoidon jérjestéminen

Kanneljarven opiston kriisityéryhmaan kuuluvat opiston johtoryhmien jasenet seka tilannekohtaisesti
tyoterveyshuollon ja/tai opiskelijahuollon edustajat. Kriisitydryhma ja viime kddessa rehtori vastaavat siita,
etta kriisitilanteessa opiskelijoille ja henkilostolle tarjotaan riittava psykososiaalinen tuki ja jalkihoito.

Toimintavalmiuksien ylldpitdminen

Opiston henkilokunta harjoittelee kriisitilannetoimintavalmiuksia valmius- ja varautumissuunnitelman
mukaisesti saannollisesti. Lisdaksi tehdaan saannolliset fyysisen turvallisuuden ja psykososiaalisen
kuormituksen riskikartoitukset.

Opiskelijoille jarjestetdaan vahintaan kerran lukuvuodessa poistumis- tai muu turvallisuusharjoitus.
Turvallisuuden kannalta keskeisia asioita integroidaan kaikkien koulutuslinjojen opintoihin.

5.1 Turvallisuus opiskeluun liittyvilla matkoilla, kuljetuksessa ja odotusaikoina
Opiskelijoiden opintoihin liittyvia kyydityksia voidaan tehda henkilokunnan tai opiskelijan omalla autolla,
tilauskuljetuksella tai julkista liikennettd hyodyntden (opintomatkat, tutustumiskaynnit).

e Opinnoista vastaava opettaja huolehtii opiskelijoiden riittavasta ohjeistuksesta sekd mahdollisista
luvista

e Alaikaisten opiskelijoiden kyydityksesta on sovittava erikseen huoltajan kanssa.

e QOpisto ei jarjesta opiskelijoiden vapaa-ajan kyyditysta (esim. koulupaivan jalkeen kaupunkiin,
ladkarikdaynnit ym.)

Ulkomaille suuntautuvista matkoista seké kaikista tavanomaisesta kaupungissa liikkkumisesta poikkeavista
opiston alueen ulkopuolelle suuntautuvista opintoretkista (esim. melontaretket, luonto- ja
eldamystoiminnan opetus, leirikoulut) laaditaan erillinen turvallisuussuunnitelma, joka hyvaksytetdan
rehtorilla ennen matkan alkua. Opintomatkasta vastaava opettaja vastaa suunnitelman laatimisesta.
Erityisesti ammatillisia opiskelijoita voidaan osallistaa suunnitelman laatimiseen.

5.2 Kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan ehkaiseminen ja niihin puuttuminen

Kanneljarven Opisto on syrjinndsta ja kiusaamisesta vapaa oppimisyhteiso. Jokaisella on oikeus tuntea
olonsa turvatuksi sekd saada opintoihinsa ja eldmaansa tukea opiskelijatovereiltaan, opettajilta ja muulta
henkilokunnalta. Koulukiusaamista ei hyvaksyta ja jos sita ilmenee, siihen puututaan valittomasti.

Jos koet tulevasi kiusatuksi toimi seuraavasti:
= toimi heti, 4ld jad odottamaan, etta tilanne menisi ohi. Mitd nopeammin tilanne otetaan puheeksi,
sitd vdhemman loukkauksia ja loukkaantumisia ehtii tapahtua.
= kerro kiusaajillesi, ettd koet heidan kayttaytymisensa kiusaamisena ja kehota heita lopettamaan se
TAl tee verso-tilaus. Tilauksen voi tehdd my6s nimettdmana (tilauslomakkeita 16ytyy opiston
ilmoitustauluilta).
= jos et uskalla puhua kiusaajillesi yksin, pyyda mukaan ystavasi tai joku muu tukihenkildé




= jos kiusaaminen ei lopu, kerro siitd ryhmaohjaajallesi, hops-ohjaajallesi tai kuraattorille tai
terveydenhoitajalle. He ottavat tdman jalkeen sinun luvallasi vastuun kiusaamisen lopettamiseen
tahtaavista toimenpiteista.

= 3la ryhdy kiusaajiin kohdistuviin vastatoimiin, vaan pyri toimimaan asiallisesti ja rauhallisesti

Kiusaamistilanteita havainneiden toiminta
= puutu tilanteeseen kehottamalla kiusaajaa lopettamaan ei-toivottu kayttaytyminen
= ole ystavallinen kiusatulle, kannusta hanta ja pyyda hantd mukaan toimintaan
= kerro tilanteesta eteenpain ryhmaohjaajallesi tai tee verso-tilaus (tilauslomakkeita [6ytyy opiston
ilmoitustauluilta). Verso-tilauksen voi tehdd myds nimettémana.
= keskustele havainnoistasi muiden ryhman jasenien kanssa tavoitteenasi kiusaamisen lopettaminen




5.3 Kurinpidolliset keinot

5.3.1 Kurinpidollisten toimien periaatteet

Kurinpidollisina keinoina kaytetdan vain laissa mainittuja keinoja. Keinojen kayton tulee perustua yleisesti
hyvaksyttaviin ja objektiivisiin keinoihin. Samanlaisesta teosta seuraa tekijasta rijppumatta samanlainen
seuraamus. Tekojen toistuvuus otetaan kuitenkin huomioon raskauttavana tekijana. Kurinpidollisia keinoja
ei kayteta opiskelijoita hapaisevalla tai loukkaavalla tavalla.

Varhainen, matalan kynnyksen puuttuminen epaasialliseen kdytokseen on ensisijainen toimintatapamme.
Oppilaitoksen henkil6st6llé on oikeus neuvoen ojentaa opiskelijoita, joiden kdyttaytyminen ei ole asiallista.
Ellei ojentaminen auta, opiskelijaan voidaan kohdistaa kurinpitotoimia. Toista loukkaava tai vakivaltainen
kayttaytyminen, eparehellisyys ja opiskelussa harjoitettu vilppi kasitelldan aina kurinpitoasiana, ellei
asian luonne edellyta sen antamista poliisiviranomaisten hoidettavaksi.

Kurinpitotoimien kayttoa valvoo ja opinnoista erottamisesta paattaa koulutuksen jarjestdjan nimeama
monijaseninen toimielin. Kanneljarven Opistossa on kaksi kurinpitotoimielintd, joiden jasenet nimeaa
Kanneljarven Kansanopiston Kannatusyhdistys ry:n hallitus 3-vuotiskaudeksi kerrallaan.

1. Ammatillisen koulutuksen sora- ja kurinpitotoimielin
2. Perusopetuksen ja vapaan sivistystyon kurinpitotoimielin

Kurinpitotoimista ilmoitetaan aina alaikdisen opiskelijan huoltajalle mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.
Huoltajalle varataan tilaisuus tulla kuulluksi.

5.3.2 Kaytettéavissa olevat kurinpidolliset keinot ja toimintaohjeet

Hdiritsevén opiskelijan poistaminen luokkatilasta tai koulun alueelta

Opetusta héiritsevan, vakivaltaisesti tai uhkaavasti kayttaytyvan tai toisen henkea tai terveyttd vaarantavan
opiskelijan opettaja voi maarata poistumaan jaljella olevien oppituntiensa ajaksi luokkahuoneesta tai
muusta tilasta, jossa opetusta annetaan, taikka oppilaitoksen jarjestamasta tilaisuudesta. Opettaja kirjaa
poissaolon sdhkoiseen lasniololistaan ja kdy keskustelun asiasta rehtorin/ryhméanohjaajan kanssa.
Ryhmanohjaaja merkitsee oppitunnilta poistamisen opiskelijan tietoihin. Rehtori tai vararehtori tekee
paatdksen mahdollisten jatkotoimien tarpeesta. Paatdksen opiskeluoikeuden epdaamisesta tekee rehtori.

Rehtorilla ja opettajalla on my6s oikeus poistaa luokkahuoneesta tai muusta opetustilasta taikka koulun
tilaisuudesta oppilas, joka ei noudata poistumismaaraysta.

Jos poistettava oppilas koettaa vastarintaa tekemalla valttda poistamisen, rehtorilla ja opettajalla on oikeus
kayttaa sellaisia oppilaan poistamiseksi valttamattomia voimakeinoja, joita voidaan pitda puolustettavina
oppilaan ik ja tilanteen uhkaavuus tai vastarinnan vakavuus seka tilanteen kokonaisarviointi huomioon
ottaen. Oppilaan poistamisessa ei saa kdyttdaa voimankayttovalineitd. Voimakeinojen kayttoon
turvautuneen opettajan tai rehtorin tulee antaa kirjallinen selvitys tapahtuneesta opetuksen jarjestajalle.



Kirjallinen varoitus

Ensisijainen puuttumiskeino on aina keskustelu opiskelijan ja tarvittaessa huoltajan kanssa. Keskustelun voi
kdyda opettaja, rehtori tai yhteisdkasvattaja. Mikali moitittava kaytos jatkuu tai toistuu, annetaan
kirjallinen varoitus. Kirjallisen varoituksen antaa koulutuksenjarjestajan paatoksella rehtori.

Kirjallisen varoitus voidaan antaa, jos opiskelija
1) héiritsee opetusta;
2) kayttaytyy vakivaltaisesti tai uhkaavasti opiskeluymparistossa;

3) menettelee vilpillisesti tai muuten rikkoo oppilaitoksen tai muun opiskeluympariston
jarjestysta;

4) kieltaytyy 84 §:ssa tarkoitetun huumausainetestia koskevan todistuksen esittdmisesta;
taikka (ammatillinen koulutus)

5) on 84 §:ssa tarkoitetun selvityksen perusteella kayttanyt huumausaineita muihin kuin
laakinnallisiin tarkoituksiin siten, ettd hanen toimintakykynsa on heikentynyt (ammatillinen
koulutus).

Jos teko tai laiminlydnti on vakava tai jos opiskelija jatkaa kayttaytymista kirjallisen varoituksen saatuaan,
hédnet voidaan erottaa oppilaitoksesta maaraajaksi, enintdan yhdeksi vuodeksi.

Asuntolassa asuvalle opiskelijalle voidaan antaa kirjallinen varoitus, jos han kayttaytyy vakivaltaisesti tai
uhkaavasti asuntolan tiloissa taikka rikkoo asuntolan jarjestysta.

Jos teko tai laiminlydnti on vakava tai jos opiskelija jatkaa kayttaytymista kirjallisen varoituksen saatuaan,
hanet voidaan erottaa asuntolasta madraajaksi tai opintojen jaljella olevaksi ajaksi.

Kiellettyjen ja hdiritsevien esineiden haltuunotto

Rehtorilla ja opettajilla on oikeus tyopaivan aikana ottaa haltuunsa oppilaalta kielletty tai sellainen esine,
jolla oppilas hairitsee opetusta tai oppimista. Haltuunottaja sdilyttaa opiskelua haritsevan esineen
huolellisesti ja luovuttaa sen opiskelijalle joko opetustuokion tai tyopaivan paatteeksi. Vaaralliset esineet
toimitetaan heti rehtorille tai vararehtorille.

Jos haltuun otettavaa esinetta tai ainetta hallussaan pitdva oppilas koettaa vastarintaa tekemalla valttaa
haltuun ottamisen, rehtorilla tai koulun opettajalla on oikeus kayttda sellaisia esineen tai aineen haltuun
ottamiseksi valttdmattomia voimakeinoja, joita voidaan pitda puolustettavina oppilaan ika ja tilanteen
uhkaavuus tai vastarinnan vakavuus seka tilanteen kokonaisarviointi huomioon ottaen. Oikeus kayttaa
voimakeinoja koskee vain oppilaan omaa tai muiden turvallisuutta vaarantavia esineita tai aineita seka
esineita tai aineita, joita kdytetdaan oppimisen tai opetuksen hairitsemiseen.

Opettajalla ja rehtorilla on my6s oikeus tarkastaa oppilaan tavarat, mikali on ilmeista epailla, etta oppilaalla
on hallussaan esine tai aine, joka vaarantaa turvallisuuden. Tarkastajan tulee olla samaa sukupuolta kuin
tarkastettavan ja tarkastettavalle on kerrottava, miksi tarkastus tehdaan. Toimenpiteilld ei saa puuttua
oppilaan henkilokohtaiseen koskemattomuuteen ja yksityisyyteen enempaa kuin on valttamatonta
turvallisuuden ja opiskelurauhan takaamiseksi.



Haltuunotetut vaaralliset tavarat toimitetaan rehtorin tai vararehtorin haltuun. Rehtori tekee kirjallisen
ilmoituksen monijaseniselle toimielimelle ja luovuttaa tavarat taysi-ikdiselle opiskelijalle, alaikdisen
opiskelijan huoltajalle tai asianmukaiselle viranomaiselle mahdollisimman pian. Haltuunotetut tavarat
sailytetaan lukitussa tilassa. Mikali taysi-ikdinen opiskelija tai alaikdisen opiskelijan huoltaja ei nouda
esinetta kolmen kuukauden kuluessa ilmoituksen saatuaan, voidaan esine havittaa todisteellisesti.

Oikeus tarkastaa opiskelijan tavarat

Rehtorilla ja opettajalla on tyopaivan aikana oikeus tarkastaa opiskelijan mukana olevat tavarat, opiskelijan
hallinnassa olevat oppilaitoksen sailytystilat ja paallisin puolin hdanen vaatteensa, sellaisen 80 §:n 2
momentissa tarkoitetun esineen tai aineen haltuun ottamiseksi, jolla voidaan vaarantaa omaa tai toisen
turvallisuutta, jos on ilmeista, ettad opiskelijan hallussa on tallaisia esineita tai aineita ja opiskelija pyynnosta
huolimatta kieltdaytyy niita luovuttamasta tai ei luotettavasti osoita, ettei hanen hallussaan niita ole.

Opiskelijalle tulee ennen tarkastusta ilmoittaa tarkastuksen syy.

Tarkastajan tulee olla opiskelijan kanssa samaa sukupuolta. Tarkastuksessa tulee olla lasna tarkastajan
lisdksi toinen taysi-ikdinen oppilaitoksen henkilokuntaan kuuluva. Opiskelijan pyynnosta tarkastuksessa
tulee olla Iasna hanen valitsemansa oppilaitoksen henkiléstoon kuuluva, jos tdma on saapuvilla.

Edelld 3 momentissa saadetysta tarkastuksen suorittamistavasta voidaan kuitenkin poiketa, jos se on asian
kiireellinen luonne huomioon ottaen turvallisuuden kannalta ehdottoman valttamatonta.

Kurinpito asuntolassa
Asuntolassa asuvalle opiskelijalle voidaan antaa kirjallinen varoitus, jos han kayttaytyy vakivaltaisesti tai
uhkaavasti asuntolan tiloissa taikka rikkoo asuntolan toimintaohjeita.

Jos teko tai laiminlydnti on vakava tai jos opiskelija jatkaa kadyttaytymista kirjallisen varoituksen saatuaan,
hanet voidaan erottaa asuntolasta maaraajaksi tai opintojen jaljella olevaksi ajaksi.

Kanneljarven opistossa vakavat toimintaohjerikkomukset ovat:
e alkoholin kdyttdminen/paihtymys asuntolassa,
e yOvieraat asuntolassa,
e toistuva epaasiallinen kdyttdytyminen (esim. hairikdinti hiljaisuuden aikana)
e vdkivaltainen kayttdytyminen (kattaa seka henkisen etta fyysisen vakivallan) ja

e oppilaitoksen/asuntolan omaisuuden tahallinen rikkominen.

Opiskeluoikeuden epddminen mddrdajaksi

Opiskelijan osallistuminen opetukseen voidaan kieltda enintaan kolmen tyépaivan ajaksi, jos on olemassa
vaara, etta toisen opiskelijan tai oppilaitoksessa tai muussa opetustilassa tydskentelevan turvallisuus karsii
opiskelijan vakivaltaisen tai uhkaavan kayttaytymisen vuoksi - taikka opetus tai siihen liittyva toiminta



vaikeutuu kohtuuttomasti opiskelijan hairitsevan kayttdaytymisen vuoksi. Poistumismaarayksen
opetustiloista/ asuntolatiloista antaa rehtori. Rehtori vastaa siit3, etta tieto opetus-/asuntolatiloista
poistamisesta kirjataan kurinpitotoimena Wilma-jarjestelmaan.

Rehtorilla ja opettajalla on oikeus poistaa koulun alueelta oppilas, joka ei poistu saatuaan tiedon opetuksen
epdamisesta.

Ammatillisen koulutuksen opiskelijan osallistuminen tyédsséoppimiseen voidaan myds kieltéé edellé
mainituista syistd. Paatoksen tekevat tyopaikkaohjaaja ja tyossdaoppimisen ohjaava opettaja yhdessa.
Talloin opiskelijan henkilokohtaista opiskelusuunnitelmaa muutetaan niin, ettd han voi opiskella itsendisesti
tai toisen opiskelijaryhman mukana niin, ettei opiskelija jaa kohtuuttomasti jalkeen opinnoissaan. Ohjaava
opettaja tiedottaa asiasta rehtorille ja vastaa asian kirjaamisesta opiskelijan henkilokohtaiseen
opintosuunnitelmaan.

Aikuisten perusopetuksen opiskelija voidaan erottaa opinnoista enintddn yhdeksi vuodeksi.

Ammatillisen koulutuksen opiskelijan opiskeluoikeuden perumiseen liittyvat asiat on kasitelty luvussa 5.3
SORA-lainsaadanto. Mikali ammatillisen koulutuksen opiskelijan toiminta antaa syyn epailla soveltuvuutta
alalle, vaikka toiminnasta seuraava kurinpitotoimi olisi rehtorin paatosvallassa, asia vieddan monijasenisen
toimielimen harkittavaksi ja paatettavaksi.



Yhteenveto kdytettavista kurinpitotoimista

Kurinpitotoimi

Paatos- ja toimintavalta

Kirjaaminen ja kuuleminen

Huomautus, opiskelijan
ojentaminen ohjeistamalla

opettajat, rehtori

kirjataan kurinpitotoimena
Wilmaan

Hairitsevan opiskelijan
poistaminen voimakeinoja
kayttaen

opettajat, rehtori

kirjataan
kriisitilannelomakkeelle,
toimitetaan rehtorin kautta
monijaseniselle toimielimelle

Vaarallisen tai hairitsevan
esineen haltuunotto

opettajat ja rehtori

Opettaja kirjaa opetusta
hairitsevan esineen haltuunoton
lasnaolotietojen lisatietoihin.
Rehtori kirjaa vaarallisen esineen
haltuunoton.

Opiskelijan tavaroiden tarkistus

opettajat ja rehtori

kirjataan
kriisitilannelomakkeelle,
toimitetaan rehtorin kautta
monijdseniselle toimielimelle

Kirjallinen varoitus

rehtori

Varoituksen aihe yksiloitava ja
opiskelijaa kuultava ennen
varoituksen antamista.

Kirjataan kurinpitotoimena
Wilmaan

Opiskeluoikeuden epdaaminen 3.
paivaksi erityisen uhkaavasti
kayttaytyvalta opiskelijalta

padtoksen tekee monijaseninen
toimielin, rehtorilla oikeus panna
paatds taytantdon lainvoimaa
vailla olevana

Huoltajaa ja opiskelijaa kuultava
ennen taytantéoonpanoa

Maéraaikainen opinnoista
erottaminen

monijdseninen toimielin

Huoltajaa ja opiskelijaa kuultava
ennen taytantéoonpanoa

Asuntolasta erottaminen
(asuntolan jarjestyssaantojen
rikkominen)

rehtori

Huoltajaa ja opiskelijaa kuultava
ennen taytantéonpanoa




5.3. SORA-lainsdadanto (kasvatus- ja ohjausalan perus- ja ammattitutkinto)

Terveydentilavaatimukset

Kasvatus- ja ohjausalan perus- ja ammattitutkinnon opintojen luonne edellyttaa tyéskentelya laheisessa
yhteydessa kaikenikdisten ihmisten parissa. Opintoihin sisaltyy tilanteita, jotka vaativat psyykkista
kestavyyttd, tasapainoisuutta, sosiaalista tilannetajua ja keskittymiskykya.

Henkilon terveydentilan tai toimintakyvyn osalta tulee arvioida mahdollisten sairauksien aiheuttamat
rajoitteet ja sairauksien yksilollinen hoitotilanne. Opiskelijaksi ottamisen esteend voi olla

- sellainen psyykkinen tai fyysinen sairaus tai vamma, joka estda kdytannon tyotehtaviin
osallistumisen kuten psykoottistasoinen oireilu tai vakavasti toimintakykya laskeva
masennus, vakava sosiaalisten tilanteiden pelkotila tai kommunikaation ja viittomisen estava
sairaus tai vamma

- muu sairaus tai vamma, joka vaarantaa opiskelijan oman, asiakkaan tai muiden kdytannon
tyotehtaviin osallistuvien tai niissa tyoskentelevien terveyden tai turvallisuuden

- paihteiden ongelmakaytto tai paihderiippuvuus

Kasvatus- ja ohjausalan opiskelijan velvollisuus on ilmoittaa kuraattorille tai ryhmanohjaajalle, mikali hanen
terveydentilassaan tapahtuu opintojen aikana muutoksia, jotka voivat vaikuttaa hdanen opintojensa
jatkumiseen. Jokaisen opiskelijan tilanne ja mahdollisuus jatkaa opintoja arvioidaan tilannekohtaisesti.

Koulutuksenjarjestajalla on oikeus saada opiskeluoikeuden arvioinnin edellyttamat valttamattomat tiedot
toisilta koulutuksenjarjestdjilta sekad koulutuksenjarjestajan osoittamalta ladkarilta. Opiskelijan on myos
esitettava rikosrekisteriote.

HUOM! Yksil6llinen opiskeluhuoltoryhma ei tee SORA-paatoksia, eikd ota kantaa alalle soveltuvuuteen!
Yksilollisen opiskeluhuoltoryhman tehtdva on varmistaa, ettd opiskelija saa tarvitsemansa tukitoimet. Jos
yksilollisessa opiskeluhuoltoryhmassa tulee esiin jotain, joka vaikuttaa tai saattaa vaikuttaa opiskelijan
soveltuvuuteen alalle (terveydentilavaatimukset ja rikosrekisteriote), ryhmaldisen on muistutettava
opiskelijaa opiskelijan velvollisuudesta ilmoittaa asiasta oppilaitokselle (=ammatillisen koulutuksen
tiiminvetajalle). Jos opiskelija ei ohjeistuksesta huolimatta noudata tata ohjetta, yksil6llisen

opiskeluhuoltoryhmaén jasenen on laitettava sora-asia vireille (ilmoittamalla ammatillisen koulutuksen
tiiminvetdjalle).

Ammatillisen opiskelijan opiskeluoikeuden peruuttaminen

Kun koulutukseen tai ammatissa toimimiseen sisaltyy alaikdisten turvallisuutta, potilas- tai
asiakasturvallisuutta taikka liikenteen turvallisuutta koskevia vaatimuksia, koulutuksen jarjestdja voi
peruuttaa oikeuden suorittaa tutkinto seka oikeuden osallistua tutkintokoulutukseen (opiskeluoikeuden
peruuttaminen), jos:

1) opiskelija on vaarantamalla toistuvasti tai vakavasti koulutuksessa toisen henkilén
terveyden tai turvallisuuden osoittautunut ilmeisen soveltumattomaksi toimimaan



koulutukseen liittyvissa kdytdnnon tehtadvissa oppilaitoksessa, tyopaikalla tai muussa
oppimisymparistdssa;

2) onilmeista, ettd opiskelija ei terveydentilaltaan tai toimintakyvyltdan tayta
40 §:n mukaisia opiskelijaksi ottamisen edellytyksia; tai

3) opiskelija on tutkintoa suorittamaan hakeutuessaan salannut sellaisen 41 §:n 2
momentissa tarkoitetun tiedon opiskeluoikeuden peruuttamista koskevasta paatdksests,
joka olisi voinut estda hanen ottamisensa opiskelijaksi.

Kun koulutukseen liittyvat kaytannon tehtavat oppilaitoksessa, tyopaikalla tai muussa oppimisymparistossa
edellyttavat olennaisesti alaikdisten parissa tyoskentelya, koulutuksen jarjestaja voi peruuttaa
opiskeluoikeuden, jos se on tarpeen alaikdisten suojelemiseksi ja jos opiskelija on tuomittu rangaistukseen
rikoslain (39/1889) 17 luvun 18, 18 a tai 19 §:ss&, 20 luvussa, 21 luvun 1-3 tai 6 §:ss&, 31 luvun 2 §:ssé
taikka 50 luvun 1, 2, 3, 4 tai 4 a §:ssa tarkoitetusta rikoksesta.

Ennen opiskeluoikeuden peruuttamista koulutuksen jarjestajan on selvitettava yhdessa opiskelijan kanssa
taman mahdollisuus hakeutua suorittamaan muuta tutkintoa tai koulutusta.

Jos on perusteltua aihetta epailla, ettd opiskelijalle on 81 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettu
terveydentilaan tai toimintakykyyn liittyva este, hanet voidaan maarata terveydentilan toteamiseksi
laillistetun terveydenhuollon ammattihenkilon suorittamiin tarkastuksiin ja tutkimuksiin, jos ne ovat
valttamattomia opiskelijan terveydentilan tai toimintakyvyn selvittdmiseksi. Koulutuksen jarjestdja vastaa
madraamistaan tarkastuksista ja tutkimuksista aiheutuvista kustannuksista.

Koulutuksen jarjestajalla on salassapitosaanndsten estamatta oikeus saada opiskeluoikeuden arviointia
varten koulutuksen jarjestdjan osoittaman, ammattia itsendisesti harjoittamaan oikeutetun laakarin
kirjallinen lausunto, josta ilmenee, etta opiskelijalle on tehty tarkastus tai tutkimus terveydentilan
selvittamiseksi seka tarkastuksen tai tutkimuksen perusteella laadittu arvio opiskelijan toimintakyvysta
tutkinnon suorittamisen edellyttdmien terveydentilavaatimusten johdosta.

Koulutuksen jarjestajalla on salassapitosadannosten estamatta oikeus saada opiskeluoikeuden arvioinnin
edellyttamat valttamattomat tiedot opiskeluoikeuden peruuttamista koskevasta paatoksesta ja sen
perusteluista toiselta koulutuksen jarjestajalta, ammattikorkeakoululta ja yliopistolta.

Opiskelijan tulee koulutuksen jarjestajan pyynnosta antaa 81 §:n 2 momentissa tarkoitettua
opiskeluoikeuden arviointia varten nahtavaksi rikosrekisterilain (770/1993) 6 §:n 5 momentissa tarkoitettu
ote rikosrekisterista, jos koulutukseen liittyviin kdytannon tehtaviin oppilaitoksessa, tydpaikalla tai muussa
oppimisymparistossa sisaltyy olennaisesti alaikdisten parissa tyoskentelya.

Koulutuksen jarjestajalla on salassapitosadannosten estamatta velvollisuus antaa Sosiaali- ja terveysalan
lupa- ja valvontavirastolle sille sddadettyjen tehtavien hoitamiseksi valttamattomat tiedot vireilla olevasta 81
§:ssa tarkoitetusta opiskeluoikeuden peruuttamista koskevasta kasittelysta seka opiskeluoikeuden
peruuttamista koskevasta paatdksesta ja sen perusteluista.



Ammatillisen koulutuksen opiskelijan opiskeluoikeuden palauttaminen

Se, jolta on peruutettu opiskeluoikeus 81 §:n 1 momentin 2 kohdan perusteella, voi hakea koulutuksen
jarjestajalta opiskeluoikeuden palauttamista. Opiskeluoikeus tulee palauttaa, jos sitd hakeva osoittaa, ettei
opiskeluoikeuden peruuttamisen aiheuttaneita syita enaa ole. Opiskeluoikeuden palauttamista hakevan
tulee toimittaa koulutuksen jarjestdjalle terveydentilaansa koskevat lausunnot.

Koulutuksen jarjestdjalla on salassapitosaanndsten estamatta velvollisuus antaa Sosiaali- ja terveysalan
lupa- ja valvontavirastolle sille sdddettyjen tehtdvien hoitamiseksi valttamattémat tiedot opiskeluoikeuden
palauttamista koskevasta paatoksesta ja sen perusteluista.

5.4 Pdihteet

Tupakkatuotteiden, alkoholin ja muiden péihteiden kdytén ehkdiseminen ja kéyttéén puuttuminen

Koulun tavoitteena on ohjata opiskelijoita terveellisen elamantavan piiriin. Tupakoinnin, alkoholin ja
paihteiden kayttoon liittyvia terveydellisid ja muita haittatekijoita kdydaan lapi opiskelijan kouluaikana
erityisesti terveystiedon oppimaarassa. Koulu voi myds pyytaa ulkopuolisia asiantuntijoita puhumaan
opiskelijoille tupakan- ja paihteidenkayton haitoista (esim. koulun oma lahipoliisi, nuorisopaihdetyontekija)

Opiskeluterveydenhuollossa paihteiden kartoittaminen kuuluu osana nuorten terveystarkastuksiin ja
terveystapaamisiin. Opiskelijoiden paihteiden kdyton kartoituksessa kdytetdaan nuorten paihdemittari
ADSUME:a. Kartoitus tehdaan kaikille ensimmaisen vuoden opiskelijoille systemaattisesti osana
terveystapaamista. Pdihdemittarin tarkoitus on auttaa nuorta itsedan ja opiskeluterveydenhuollon
henkildstoa tunnistamaan ja arvioimaan nuoren paihteiden kayttoa ja saamaan systemaattista tietoa
varhaisen puuttumisen perusteeksi. Pdihdemittarin tulosten perusteella mahdollistetaan varhainen
puuttuminen ja hoidon tarpeen arviointi ja suunnittelu.

Kaikki opiston alueella tai opiskeluaika paihteiden kayttoon liittyvat tapaukset saatetaan rehtorin ja
kuraattorin tietoon. Rehtori yhdessa tarvittavan opiskeluhuoltohenkildston kanssa paattaa tarvittavista
jatkotoimenpiteistd, kuten hoitoonohjauksesta, yhteistyosta lastensuojelun ja paihdeklinikan kanssa seka
kurinpidollisista toimenpiteista. Kuraattori tai terveydenhoitaja kay jatkokeskustelut kaikkien paihteiden
kdytosta kiinni jaaneiden kanssa.

Ammatillisen koulutuksen opiskelijalta voidaan tietyissa tapauksissa vaatia huumausainetestiin
osallistumista:

Koulutuksen jérjestdjé voi velvoittaa opiskelijan esittdmddn huumausainetestié koskevan
todistuksen, jos on perusteltua aihetta epdilld, etté opiskelija on huumausaineiden
vaikutuksen alaisena koulutukseen kuuluvissa kdyténnén tehtdvissé oppilaitoksessa,
tyopaikalla tai muussa oppimisympdiristéssd tai ettd opiskelijalla on riippuvuus huumeista.
Edellytyksend on lisdksi, ettd testaaminen on vélttdmdtédntd opiskelijan toimintakyvyn
selvittdmiseksi ja opiskelija toimii sellaisissa tehtdvissd, jotka edellyttéviit erityistd
tarkkuutta, luotettavuutta, itsendistd harkintakykyd tai hyvdd reagointikykyd ja jossa
huumeiden vaikutuksen alaisena tai huumeista riippuvaisena toimiminen:



1) vakavasti vaarantaa opiskelijan itsensd tai toisen henked tai terveyttd;
2) vakavasti vaarantaa liikenteen turvallisuutta;
3) vakavasti vaarantaa salassapitosédnndéksin suojattujen tietojen suojaa tai eheyttd; tai

4) merkittdvdsti lisdd koulutuksen jdrjestdjdn, 70 §:ssd tarkoitetun tyénantajan tai 71 §:ssé
tarkoitetun koulutussopimustyépaikan tarjoajan hallussa olevien huumausainelain
(373/2008) 3 §:n 1 momentin 5 kohdassa tarkoitettujen aineiden laittoman kaupan ja
levidmisen riskid.

Opiskelijan on toimitettava huumausainetestia koskeva todistus koulutuksenjarjestajalle kohtuullisessa
ajassa. Testin vaatimisesta ilmoitetaan alaikdisen opiskelijan huoltajalle. Koulutuksenjarjestdja vastaa
testista aiheutuvista kustannuksista.

Perusopetuksen opiskelijaa voidaan huoltajan suostumuksella pyytda osallistumaan huumausainetestiin,
mikali terveydenhuollon ammattilaisella heraa perusteltu epaily huumausaineiden kaytosta.
Opiskelijalla/hdnen huoltajillaan on oikeus kieltdytya testista.

5.5 Lastensuojeluilmoitus

Lasten ja nuorten kanssa tyoskentelevilld on lainmukainen velvollisuus tehda lastensuojeluilmoitus, aina
kun he havaitsevat tai heidan tietoonsa tulee jokin seikka, jonka perusteella on syyta selvittaa
lastensuojelun tarve. Syyna voi olla huoli nuoren kotioloista

lImoituksen syyna voi olla lapsesta huolehtivan aikuisen paihde- tai mielenterveysongelmat,
jaksamattomuus tai oman hoidon laiminlyéminen tai myos arjen tukiverkon puuttuminen silloin, kun se
saattaa vaarantaa lapsen hyvinvointia. Lisaksi ilmoituksen aiheena voivat olla lapsen oma paihteiden kaytto,
mielenterveyden ongelma, rikoksilla oireilu tai lapsen itsetuhoisuus. Muu lapsen kehitystd vaarantava
olosuhde voi olla esimerkiksi lapsen kehitykseen todennakoisesti vaikuttavat vanhemman ja lapsen valiset
vakavat vuorovaikutusongelmat, jatkuva koulunkaynnin laiminlydminen seka tilanne, jossa lapsi joutuu
kantamaan ikdtasoonsa ndahden suhteetonta vastuuta perheen arjesta esimerkiksi vanhemman sairauden
vuoksi. Joissakin tilanteissa myds perheen erittdin heikko taloudellinen tilanne saattaa vaarantaa lapsen
huolenpitoa tai kehitysta, jolloin lapsen tilannetta parannetaan antamalla taloudellista tukea esimerkiksi
lastensuojelullisin perustein.

IImoitusvelvollisilla ei ole lain mukaan harkintavaltaa, jonka perusteella he olisivat oikeutettuja siirtamaan
lastensuojeluilmoituksen tekemista sen vuoksi, etta itse arvioivat, ettei ilmoitus todennakdisesti tule
johtamaan valittémiin lastensuojelutoimenpiteisiin, esim. kiireelliseen sijoitukseen.

Lastensuojeluilmoituksen tekemista ei myodskaan voi viivastyttaa tai jattaa tekematta silla perusteella, etta
arvioi jonkun muun tahon jo tehneen samasta asiasta ilmoituksen. Toisen tahon ilmoitusvelvollisuus ei
poista omaa ilmoitusvelvollisuutta.



IImoitus tehdaan lahtokohtaisesti nuoren kotikunnan sosiaalitoimistoon, kiireellisessa tapauksessa virka-
ajan ulkopuolella hatdanumeroon 112. limoituksen voi tehda puhelimitse, kirjallisesti tai kdymalla virastossa
henkilokohtaisesti. Tietojen arkaluontoisuuden vuoksi ilmoitusta ei pida tehda sahkopostitse. lImoituksen
tekemista varten on olemassa valmiita lomakkeita, mutta lomakkeen kayttdminen ei ole edellytyksena
ilmoituksen tekemiselle. Lastensuojeluilmoitus on tehtdva valittdmasti salassapitovelvollisuuden sita
estdmattd. Lahtokohtaisesti Kanneljarven Opistolla pyritddn tekemaan tassakin yhteistyota kotien ja
nuorten itsensa kanssa.

Kanneljarven Opistolla kuraattori ja rehtori auttavat henkilostoa lastensuojeluilmoituksen tekemisessa.

6 Salassapito ja tietosuoja

Sisdoppilaitosmuotoisessa oppilaitoksessa henkildston tietoon tulee paljon sellaisia opiskelijoiden
henkilokohtaisia asioita, joita tavallisessa paivdopiskelussa ei tule. Opiston asuntola on opiskelijoille koti, ja
opiston arvojen mukaisesti koko henkilost6 kasvattaa ja tukee opiskelijoita. Koko henkil6stolla on
salassapitovelvollisuus, joka koskee kaikkea yksittdiseen opiskelijaan liittyvaa tietoa riippumatta siitd, miten
tai mista henkiloston jasen on asian tietoonsa saanut.

Opetuksen ja asumisen jarjestamisen seka opiskeluhuollon ja kurinpidon yhteydessa syntyy salassa
pidettdavaa materiaalia. Opiskelijoita koskeva materiaali sdilytetdan huolellisesti ja tietojen kasittelyssa
noudatetaan asianmukaista huolellisuutta ja voimassa olevaa lainsdaadantoa.

Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman kokouksissa ei kasitella yksittdisen opiskelijan asioita. Yksilokohtaisen
opiskeluhuoltoryhman jaseniksi valikoituu vain sellaisia henkil6ita, joiden osallistuminen on valttamatonta
ja joiden osallistumisen nuori itse hyvaksyy.

Rekisteriseloste Kanneljarven Opiston henkiltietorekistereista 16ytyy opiston internet-sivuilta kohdasta
Yhteystiedot.

7 Suunnitelman toteuttaminen ja seuranta

Opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttaminen ja seuranta

Yhteisollisen opiskeluhuollon toteuttaminen on koko henkildston tehtava. Yhteiséllisen opiskeluhuollon
ryhma suunnittelee ja seuraa suunnitelman toteutumista kokouksissaan. Oppilaskunnan hallitus osallistuu
yhteisollisen opiskeluhuollon kehittamiseen ja koko opiskelijakunnalta kerataan palautetta vuosittain.

Kurinpitosuunnitelman toteuttaminen ja seuranta



8 Opiskeluhuollosta ja kurinpitotoimista tiedottaminen ja viestinta

Tiedottamisessa ja viestinndssa on huomioitava useita eri kohderyhmia ja tiedotustarpeita. Opiston
paasaantoinen viestintdkanava on Wilma. Lisdksi viestinnassa kdytetaan tilannekohtaisesti muita kanavia.

Yleinen, ulkoinen tiedottaminen ja viestintd
Opiskeluhuolto- ja kurinpitosuunnitelma on nahtavilla opiston internet-sivuilla.

Tiedottaminen koteihin ja huoltajille
Vanhemmille esitelladn opiston toimintaa syksyisin jarjestettavissa kotivaenilloissa. Tarvittaessa
ajankohtaisista opiskeluhuollon asioista tiedotetaan Wilmassa tai kirjeitse.

Tiedottaminen opiskelijoille

Opiskeluhuoltosuunnitelmaa ja sen toteutumaa kasitelldan yhdessa oppilaskunnan hallituksen kanssa.
Oppilaskunnan hallitus osallistuu yhteisoéllisyytta tukevien toimintojen jarjestamiseen ja siten osaltaan myos
tiedottamiseen.

Opiskelijoita tiedotetaan tarjolla olevista palveluista ja toiminnoista opintojen alussa opinto-ohjauksen
vhteydessa seké opintojen kuluessa Wilman vilitykselld ja opinto-ohjauksen/ryhméanohjaajan tunneilla.

Tiedottaminen henkiléstélle

Opiskeluhuoltoon ja kurinpitoon liittyvista asioista tiedotetaan opetushenkildstolle aina ennen lukuvuoden
alkua opettajakokouksissa. Opiskeluhuolto- ja kurinpitosuunnitelmaa kasitelldan myods
henkildstokokouksissa vuosittain.



Opiskeluhuoltoa ohjaava ja siihen vaikuttava keskeinen lainsaadanto

Koulutuksen ja opiskelijahuollon jarjestdminen

e Perusopetuslaki (628/1998)

e Aikuisten perusopetuksen perusteiden 2015 luvut 5.4 ja 5.5 korjattuina maarayksen 3/011/2016
mukaan

e Laki ammatillisesta koulutuksesta (531/2017)

e Asetus ammatillisesta koulutuksesta (673/2017)

e Oppilas-ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013)

e Maardys opiskeluhuollon keskeisistd periaatteista ja tavoitteista seka opiskeluhuoltosuunnitelman
laatimisesta ammatillisessa koulutuksessa (OPH-285-2018)

Lastensuojelu ja ennaltaehkaiseva lastensuojelu

e Lastensuojelulaki (L417/2007)
e Laki lastensuojelulain muuttamisesta (542/2019)

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen velvollisuus yhteistyossa kuntien sosiaali-ja terveystoimien kanssa

e Terveydenhuoltolaki (L1326/2010)

e Valtioneuvoston asetus neuvolatoiminnasta, koulu-ja opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja
nuorten ehkaisevastd suun terveydenhuollosta (338/2011)

e Laki kuntoutuksen asiakasyhteistyosta (L497/2003)

e Laki potilaan asemasta ja oikeuksista (L785/1992)

Velvoite monialaiseen yhteistydhdn kunnan nuorisotyon ja erityisesti etsivan nuorisotyon kanssa
e Nuorisolaki (L1285/2016)

Eri ammattiryhmien toimintaa, viranomaisten valista tiedonkulkua seka yllapidettavia opiskelija-ja
asiakasrekistereja saatelevat lait

¢ Hallintolaki (L434/2003)

e Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (L621/1999)
e Tietosuojalaki (L1050/2018)

e Laki sdhkoisen viestinndn palveluista (L917/2014)

SORA-saadosten ja madraysten toimeenpanoon liittyvissa asioissa huomioon otettavat lait

e Rikosrekisterilaki (L770/1993))
¢ Laki opiskelijoiden oikeusturvalautankunnasta (L956/2011)
e Tutkintokohtaiset terveydentilavaatimukset ammatillisessa koulutuksessa (OPH-5-2018)



