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DATOS DE
INTERES

La principal riqueza de cualquier organizacién han de ser
las PERSONAS que la componen, sea cual sea el tamafio de
la empresas, independientemente de su condicion.

La tasa de paro entre las personas con discapacidad en
Espaiia fue del 25,9% en 2020, 41 puntos inferior a la del
resto de poblacién sin discapacidad, segun el Instituto
Nacional de Estadistica (INE), lo que pone de manifiesto la
baja participacidn de este colectivo en el mercado laboral.

Desde FUNDACION JUAN XXIIl podemos COLABORAR en la
inclusion de personas con especiales dificultades a través
de nuestro servicio de Empleo con Apoyo.

:;Colaboramos?




;QUE ES EL EMPLEO
CON APOYO?

EMPLEO DIRIGIDO A APOYOS A TRAVES DE )
CONTRATACION
ESPECIALES PREPARADOR Q

SIN INTERMEDIARIOS SIMILAR

DIFICULTADES LABORAL




En el servicio destaca la figura del Preparador Laboral. Es el término que se utiliza para
referirnos al profesional que apoya a la persona con discapacidad. Entre sus funciones
principales, entre otras, destacan las siguientes:

MEDIAR

ASESORARY ORIENTD




Acompainamos a la empresa
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Anéﬁlisis de oportunidades laboréles
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Preseleccion de candidatos

Ajuste de apoyos, procesos y entornos de
trabajo




:CUAL ES NUESTRO
VALOR ANADIDO?

e Somos expertos en servicios de provision de
apoyos para la inclusion sociolaboral de
personas con discapacidad.

e Equipo compuesto por profesionales
especializados en intermediacién laboral con
empresas.

 Facilitadores en procesos de sensibilizacion vy
orientacion laboral.




BENEFICIOS PARA TU
EMPRESA

e Cumplir Ley General de Discapacidad (LGD).

e Mejorar laimageny reputacién de la empresa.
e Diversidad corporativa.

e Buen clima laboral.

e Atraccidn del talento.

e Obtener beneficios fiscales.




CONTACTANOS

aherrera@fundacionjuan23roncalli.org

670506850/ 91 41372 40
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